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INFORMACIJE OGOLNE
§1

1. Poznanska Ogolnoksztatcgca Szkota Muzyczna Il stopnia im. M. Kartowicza, zwana w dalszej czesci
Statutu ,Szkotg”, jest publiczng szkotg artystyczng w rozumieniu Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. 2572 z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury
z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie typow szkét artystycznych publicznych i niepublicznych (Dz.U. z 2005

r. Nr 6 poz.42 z pézniejszymi zmianami).

2. Szkota nosi imie Mieczystawa Kartowicza.

Siedzibg szkoty sg dwa budynki przy ul. Solnej 12.

4. Szkota zapewnia nauczanie w czteroletnim cyklu ksztatcenia, w ktérych jest realizowane ksztatcenie
ogdlne w zakresie liceum ogdlnoksztatcgcego, umozliwiajgce uzyskanie dyplomu ukonczenia szkoty
potwierdzajgcego uzyskanie tytutu zawodowego muzyk, a takze uzyskanie swiadectwa dojrzatosci.
W latach szkolnych 2023/2024-2026/2027 prowadzi sie klasy szescioletniej ogélnoksztatcgcej szkoty
muzycznej Il st. dla ucznidw, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie w tej szkole przed dniem 1.09.2022.

5. Zajecia szkolne odbywajg sie w systemie pieciodniowego tygodnia pracy.

w

§2

1. Organem Prowadzgcym szkofe jest Miasto Poznan.

2. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. Szkota posiada wtasny numer REGON.

4. Szkota posiada wtasny ceremoniat opracowany w odrebnym regulaminie, uchwalony przez Rade
Pedagogiczna.

5. Szkota postuguje sie wiasng strong internetowg www.muzycznanasolnej.pl

6. Zasady przyjec kandydatéw do szkoty okreslajg odrebne przepisy, a kryteria na podstawie ktorych
dokonuje sie przyje¢ kandydatéw do klas pierwszych okreslone sg w Warunkach przyjmowania uczniéw
do Poznanskiej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia im. M. Kartowicza, ktére stanowig
Zatgcznik nr 7 do niniejszego Statutu.

7. Szczegbdtowe warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzamindéw

uczniéw okresla Regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz Wewnatrzszkolny
System Oceniania, oparty na podstawie odrebnych przepiséw i stanowigcy Zatacznik nr 8 oraz Zatgcznik
nr 9 do niniejszego Statutu.

§3

Szkota dziata na terenie wspdlnym z Poznanskag Ogodlnoksztatcgcy Szkotg Muzyczng | st. nr 1
im. H. Wieniawskiego.

§4

|. Szkota prowadzi nauke na nastepujgcych Wydziatach:
1. Wydziat instrumentalny:
a) sekcja instrumentéw klawiszowych (fortepian, klawesyn, organy, akordeon),
b) sekcja instrumentéw strunowych (skrzypce, altéwka, wiolonczela, kontrabas, gitara, harfa),
c) sekcja instrumentéw detych i perkusji (flet, obdj, klarnet, saksofon, fagot, trgbka, rog, puzon,
tuba, perkusja),
d) sekcja muzyki rozrywkowej i jazzu.
2. Woydziat rytmiki i $piewu solowego,
3. Woydziat lutnictwa
Dziatalnos¢ wszystkich Wydziatdw wspomaga Sekcja teorii muzyki.


http://www.muzycznanasolnej.pl/

Il. Wydziatem lub sekcjg kieruje kierownik wydziatu lub sekcji.
Powierzenia tych funkcji i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty (po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Organu Prowadzgcego Szkote oraz Organu Sprawujgcego Nadzor Pedagogiczny).

§5
CELE | ZADANIA SZKOtY

Szkota realizuje nastepujace cele i zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegdlnosci:

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

Rozwija zdolnosci i umiejetnosci w stopniu pozwalajgcym na czynng dziatalno$é¢ zawodowag w
okreslonej dziedzinie sztuki i przygotowuje do studiow wyzszych.
Stymuluje rozwdj osobowosci ucznidw, aby stawali sie ludzmi prawymi i przygotowanymi do godnego
zycia.
Ksztattuje w wychowankach poszanowanie wartosci ogélnoludzkich, narodowych
i religijnych przestrzegajac zasad tolerancji:
a) przygotowuje uczniow do zycia we Wspdlnocie Europejskiej,
b) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej,
c) odrebnosci narodowe i religijne majg pozytywnie wptywac na zycie spotecznosci szkolnej,
d) o uczestnictwie ucznia w lekcjach religii oraz przygotowania do zycia w rodzinie, decyduja

Rodzice uczniéw niepetnoletnich i sami uczniowie petnoletni.
Zapewnia warunki realizacji obowigzku szkolnego wszystkim uczniom. Umozliwia zdobycie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych przewidzianych programem oraz
przystgpienia do egzaminu maturalnego.
a) cykl ksztatcenia zamyka sie dyplomem ukonczenia szkoty oraz egzaminem maturalnym,
b) jezykami obowigzkowymi w szkole s3: jezyk niemiecki i jezyk angielski.
Prowadzi zajecia muzyczne, praktyczne i teoretyczne w zakresie przedmiotdéw objetych planem
nauczania, przygotowujgc do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury.
Przygotowuje uczniow do uczestnictwa w przestuchaniach, festiwalach, konkursach, olimpiadach
przedmiotowych i organizuje imprezy prezentujgce ich osiggniecia (koncerty, przeglady,
przestuchania, konkursy).
Tworzy dobre tradycje szkolne i buduje dobrg opinie Szkoty w srodowisku lokalnym.

RozZnicuje wymagania i formy nauczania w zaleznosci od poziomu zdolnosci i zainteresowan ucznia
oraz uwzglednia indywidualne potrzeby i mozliwosci ucznia. W razie potrzeby sprawuje indywidualng
opieke nad uczniami, ktérym z powodu warunkdéw losowych, zdrowotnych lub rodzinnych potrzebna
jest szczegdlna pomoc lub forma opieki.
Wspodtpracuje z Rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w realizacji zadan szkoty, dla dobra
ucznidw oraz spoteczenstwa.
Cele i zadania Szkoty w zakresie pracy wychowawczej i opiekunczej, wynikajg takze ze Szkolnego
Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki, dostosowanych do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego $srodowiska.
Wspiera inicjatywy samorzgdnosci uczniowskiej.
Pomaga w rozwijaniu aktywnosci uczniow w roznych dziedzinach sztuki, nauki, techniki, sportu, takze
w ramach zajec czasu wolnego.
Umozliwia korzystanie ze sSrodkow dydaktycznych.
Wzbogaca zasoby biblioteczne poprzez zakup lektur, nut, ptyt, kaset.
Zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty.
Wspotpracuje ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej.
W razie potrzeby, w oparciu o analize jakosci pracy Szkoty, jej efektow ksztatcenia, wychowania
i dziatan profilaktycznych, tworzy sie programy naprawcze oraz poddaje sie analizie ich efekty.
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§6
ZAKRES | SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN OPIEKUNCZYCH SZKOLY

Szkota sprawuje opieke i zapewnia bezpieczenstwo uczniom przebywajgcym na terenie Szkoty podczas
wszystkich zajeé przez nig organizowanych.
Dyrektor Szkoty zatwierdza czas i termin petnienia dyzuréw nauczycieli.
Szkota organizuje opieke nad uczniami posiadajgcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci, organizujgc w
razie potrzeby zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.
Podczas zajec poza terenem Szkoty i w trakcie wycieczek lub wyjazdéw organizowanych przez Szkote
odpowiedzialne za bezpieczenstwo ucznidow sg osoby wyznaczone przez Dyrektora Szkoty, ktore
przedstawiajg program wycieczki lub wyjazdu do akceptacji Dyrekcji (przy wyjazdach zagranicznych
wymagana jest zgoda Organu Prowadzgcego Szkote oraz Organu Sprawujgcego Nadzor Pedagogiczny).
Korzystanie z pomieszczen szkolnych przez uczniéw poza zajeciami dydaktycznymi reguluje odrebny
regulamin. Zatacznik nr 1 i Zatgcznik 1a.
Nad wychowankami mieszkajgcymi na stancji opieke wychowawczg sprawujg rodzice, wychowawca klasy
i pedagog szkolny, a nad mieszkajgcymi w Panstwowej Bursie Szkdt Artystycznych opieke sprawuja
wychowawecy Bursy przy wspoétpracy z nauczycielami Szkoty.
Niepodjecie obowigzkdéw szkolnych w terminie 14 dni od daty rozpoczecia roku szkolnego przy braku
usprawiedliwienia lub w innych szczegdlnych przypadkach, powoduje skreslenie z listy uczniow,
niezaleznie od etapu ksztatcenia.
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednego nauczyciela, zwanego dalej
Wychowawca.
W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty Wychowawca sprawuje opieke nad klasg w catym cyklu
ksztatcenia.
§7
ORGANY SZKOtY

Organami Szkoty s3:
Dyrektor
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski.
Wspdtdziatanie poszczegdlnych organéw mozliwe jest dzieki:
a) zapewnieniu kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
kompetencji,
b) umozliwieniu rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty podczas zebran, narad,
konferencji,
c) zorganizowaniu biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami Szkoty
o podejmowanych i planowanych dziataniach,
d) udziatowi w obradach Rady Pedagogicznej z gtosem doradczym oséb zaproszonych przez
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

§8
DYREKTOR SZKOtY

Szkotg kieruje Dyrektor.

Funkcje Dyrektora Szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy Szkote.
Dyrektor Szkoty:

a) kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,



c) sprawuje opieke nad uczniami,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

f) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty,

g) opracowuje arkusz organizacji Szkoty na dany rok szkolny, w ktérym zawiera szczegdtowg organizacje
nauczania, wychowania i opieki. Arkusz opiniuje Rada Pedagogiczna, a zatwierdza Organ Prowadzgcy
Szkote w porozumieniu z Organem Sprawujgcym Nadzér Pedagogiczny.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli i pracownikow

niebedgcych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b) przyznawania nagréd, ustalania dodatkéw motywacyjnych i wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

c) wnioskuje o odznaczenia, nagrody i wyrdznienia dla nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

d) powierza stanowiska kierownicze oraz odwotuje z tych stanowisk po zasiegnieciu opinii Organu
Prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej,

e) okresla zakres obowigzkdw i odpowiedzialnosci pracownikéw piastujgcych stanowiska kierownicze,

f) przydziela nauczycielom i innym pracownikom state i okresowe prace i zajecia w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze.

Dyrektor Szkoty wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych.

Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw, Samorzagdem

Uczniowskim i Zwigzkami Zawodowymi.

§9
WICEDYREKTORZY

W Szkole dziata dwdch wicedyrektorow — jeden do spraw muzycznych, drugi — ogdlnoksztatcgcych.
Powierzenia tych funkcji i odwotania z nich dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Organu Prowadzgcego Szkote oraz Organu Sprawujgcego Nadzor Pedagogiczny.
Wicedyrektorzy Szkoty wypetniajg swe obowigzki zgodnie z wyznaczonymi im zakresami.

§ 10
ZESPOtY PRZEDMIOTOWE

Oprécz sekcji i wydziatow (wymienionych w § 4) w szkole dziata zespot nauczycieli przedmiotow

ogolnoksztatcgeych. W jego sktad wchodzg nauczyciele zespotow przedmiotowych lub grupy

przedmiotéw pokrewnych.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczgcy (Kierownik Sekcji, Wydziatu lub Zespotu

Przedmiotowego).

Cele i zadania zespotu obejmuja:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programu nauczania,
korelowanie tresci nauczania przedmiotdéw pokrewnych,

b) opracowanie kryteridow oceniania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego.



§11
RADA PEDAGOGICZNA

. Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole, w tym nauczyciele bibliotekarze,
psycholog i pedagog szkolny.

. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. W pracach Rady mogg bra¢ udziat (z gtosem doradczym) osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za
zgodg lub na wniosek Rady: przedstawiciele Organu Prowadzgcego Szkote, Wizytator, przedstawiciele
Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego, Kosciota, Samorzadu Terytorialnego.

. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie Dyrektora lub innej osoby zajmujgcej
stanowisko kierownicze w Szkole.

. Dziatalnos¢ Rady Pedagogicznej jest zgodna z Regulaminem utworzonym zgodnie z Ustawg o systemie
o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 p0z.2572 z pdzniejszymi zmianami).

§12
RADA RODZICOW

Rade Rodzicoéw tworzg wszyscy rodzice ucznidéw aktualnie uczeszczajgcych do Szkoty.

Rada Rady Rodzicéw jest organem wybieralnym, powotywana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i sktada sie z demokratycznie wybranych przedstawicieli rodzicow poszczegdlnych klas. Mogg oni w
ciggu roku szkolnego kontaktowac sie z pedagogami w dowolnie uzgodnionym terminie.

Rada Rodzicow wspdtpracuje z pozostatymi Organami Szkoty.

Przedstawiciel Rady moze bra¢ udziat — z gtosem doradczym — w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j
dotyczgcych spraw wychowawczych mtodziezy.

Rada Rodzicéw, w porozumieniu z rodzicami, ustala roczng dobrowolng, deklarowang sktadke na rzecz
Rady w celu dofinansowania potrzeb Szkoty i ucznidow. Poszukuje rowniez innych form pozyskiwania
Srodkéw w tym zakresie.

Przynajmniej raz w roku — na ogélnym zebraniu rodzicéw Rada sktada sprawozdanie merytoryczno —
finansowe ze swojej dziatalnosci.

Dziatalnos¢ Rady Rodzicow opiera sie na wtasnym Regulaminie i nie moze godzi¢ w dobre imie Szkoty.

§13
SAMORZAD UCZNIOWSKI

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

Organem reprezentujgcym miodziez i wspdtuczestniczagcym w organizowaniu dziatan uczniowskich na
terenie Szkoty jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

Praca na rzecz Samorzadu przygotowuje uczniéw do samodzielnosci i odpowiedzialnosci w dorostym
zyciu, stuzy tworzeniu wtasciwych relacji miedzy uczniowskich oraz miedzy uczniami a nauczycielami.

W szczegdlnych sytuacjach Dyrektor moze zobowigzaé Samorzad Uczniowski do petnienia dyzuréw na
terenie Szkoty.

Samorzad Uczniowski opiniuje prace nauczyciela, ktéry jest poddawany ocenie pracy.

Przedstawiciel Samorzadu uczniowskiego wchodzi w sktad komisji powotywanej przez Dyrektora Szkoty w
celu ustalenia koficoworocznej oceny z zachowania w przypadku zaistnienia takiej sytuacji.

Samorzad Uczniowski dziata zgodnie ze swoim regulaminem. Kazdorazowa zmiana regulaminu musi by¢
zatwierdzona przez Dyrektora Szkoty.



§14
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

I. Uczerh ma prawo do:

N swN e

o

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia i bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole.
Poszanowania wtasnej godnosci i dobrego imienia.

Rzetelnej i sprawiedliwej oceny zachowania i postepdw w nauce.

Rozwijania zdolnosci i zainteresowan.

Uchwalania regulaminu Samorzadu Uczniowskiego.

Demokratycznego wyboru swoich przedstawicieli do organéw samorzadu.

Pomocy ze strony nauczyciela i korzystania z konsultacji prowadzonych poza lekcjami przez wszystkich
nauczycieli wedtug ogtoszonego planu. Celem konsultacji jest pomoc w przypadku trudnosci ze
zrozumieniem materiatu, nadrabianie zalegtosci i rozwijanie zainteresowan.

Uwzglednienia przez nauczyciela jego psychicznych i fizycznych mozliwosci.

Udziatu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej wedtug wtasnego projektu, uzgodnionego z Wychowawcg

i Dyrekcjg Szkoty oraz do korzystania z pomieszczen szkoty wg odrebnego regulaminu.

Odpoczynku podczas przerw swigtecznych i podczas ferii.

Zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji, bez podania przyczyn, na zasadach podanych przez nauczyciela
danego przedmiotu.

Korzystania z przywileju ,,szczesliwego numerka” (Zatgcznik 2).

Znajomosci kryteridw ocen i wymagan z kazdego przedmiotu, ogtaszanych na poczatku kazdego roku
szkolnego.

Poznania wszystkich swoich ocen, zgodnie z regulaminem oceniania i klasyfikowania.

Poznania warunkéw i trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane koricoworocznych

i semestralnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotow, za wyjgtkiem oceny ustalonej w trybie
egzaminu promocyjnego (Zatgcznik nr 9a) oraz koncoworocznej oceny z zachowania (Zafacznik nr 10).
Korzystania z urzadzen elektronicznych wspomagajgcych prace na lekcji w porozumieniu z nauczycielem
prowadzgcym.

Wnoszenia na lekcje napojéw za zgodga nauczyciela.

Do réznych form zycia zespotowego: wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru itp. (warunkiem organizowania
wycieczki klasowej jest brak powaznych zastrzezen odnosnie zachowania ucznia w czasie roku szkolnego
oraz pisemne zadeklarowanie udziatu minimum 80% uczniéw w planowanej wycieczce).

Uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

Reprezentowania szkoty na konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetno$ciami.

Opieki wychowawczej i warunkdow pobytu w szkole zapewniajgcych: bezpieczenstwo oraz ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej.

Do poszanowania innych, niezawartych w statucie, praw wynikajgcych z Konwencji o prawach dziecka.

Il Uczerh ma obowigzek:

Chronienia wtasnego zycia i zdrowia z bezwzglednym zakazem wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw
niebezpiecznych oraz przeciwdziatania zagrozeniu zycia i zdrowia innych

Przestrzegania statutu szkolnego, zasad bezpieczenistwa i higieny pracy, zarzgdzen Dyrektora Szkoty,
Rady Pedagogicznej oraz innych regulamindw szkolnych.

Dostosowania sie do wymagan edukacyjnych i wychowawczych okresélanych przez poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawcow i Rade Pedagogiczna.

Traktowania wyboréw do wtadz Samorzadu Uczniowskiego z catg powagg i respektowania uchwat wtadz
Samorzadu Uczniowskiego lub odwotania go, jezeli nie spetnia swoich funkciji.



5. Dbania o kulture jezyka i stosowania sie do zasad kultury wspétzycia wobec kolegdw, nauczycieli,
pracownikdéw obstugi Szkoty i innych osdb.

6. Dbania o tad i porzgdek oraz wspdlne dobro szkoty i jej estetyczny wyglad, w tym réowniez o powierzony
sprzet i pomoce naukowe oraz zgtaszanie wszelkiego typu uszkodzen i awarii.

7. Pozostawiania sali lekcyjnej w nienagannym porzadku.

8. Rzetelnego pracowania nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci oraz wykorzystywania w petni
Czasu przeznaczonego na nauke.

9. Systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych, punktualnego i aktywnego w nich udziatu

i przestrzegania ustalonych zasad porzgdkowych.

10. Przebywania na terenie Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych. Czas zajec¢ trwa od poczatku pierwszej lekcji
do korica ostatniej w planie zajec¢ ucznidw. W przypadku samowolnego wyjscia ucznia poza teren Szkoty -
Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznia.

11. Wytgczenia telefondow komdrkowych podczas lekcji (w przypadku, gdy uczen nie podporzadkuje sie tym
wymaganiom nauczyciel ma prawo zabrac telefon w depozyt i odda¢ Rodzicom, po ich osobistym
zgtoszeniu sie w sekretariacie).

12. Uzupetniania brakow wynikajgcych z absencji.

13. Dorazne zmiany w planie lekcji podawane sg za posrednictwem e-dziennika. Uczert zobowigzany jest do
zapoznawania sie ze zmianami w planie i powiadamiania o nich Rodzicéw.

14. Uczniowie rozpoczynajgcy nauke z rozpoznanymi brakami wiedzy i umiejetnosci z zakresu przedmiotéw
ogdélnomuzycznych sg zobowigzani uczestniczyé w organizowanych lekcjach wyréwnawczych w czasie
i trybie okreslonym przez Dyrekcje Szkoty.

15. Uczestniczenia w imprezach szczegdlnie waznych dla Szkoty, przedstawiajgcych i promujgcych
osiggniecia uczniow i pedagogdw oraz objetych planem dydaktyczno-wychowawczym (np. rekolekcje,
wyjscie do kina itp.) W przypadku nieobecnosci wymagane jest usprawiedliwienie.

16. Dostosowania ubioru codziennego do nastepujgcych zasad:

a) jesli Rada Rodzicdw w ustaleniu z Dyrekcjg podejmie decyzje o stroju jednolitym (mundurka) uczen
winien przychodzi¢ na lekcje w stroju jednolitym
b) jesli Rada Rodzicdw wyrazi zgode na dowolnos¢ stroju, obowigzujg nastepujgce zasady:
- w dni uroczyste oraz na wszelkiego rodzaju egzaminy w stroju galowym,
- w doborze ubioru, makijazu, bizuterii zachowac umiar,
- obowigzuje strdéj estetyczny (np. spédniczki i spodenki nie krotsze niz do pét uda, w przypadku
chtopcdédw do kolan, nie mozna eksponowac odkrytego brzucha, gtebokich dekoltéw)
- zakazuje sie manifestowania swoim wygladem przynaleznosci do subkultur mtodziezowych,
- podczas lekcji noszenie nakrycia gtowy jest uzaleznione od zgody nauczyciela
- stréj wierzchni uczen zobowigzany jest pozostawi¢ w swojej szafce na korytarzu

17. Zachowywania wszystkich szkolnych norm postepowania i zachowania takze poza Szkots i po

zakonczeniu zajec.

Il Nagrody i kary:

Nagrody:
1. Uczen moze otrzymac nagrode lub wyrdznienie za:
- rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty i Srodowiska,
- wzorowag postawe i zachowanie,
- wzorowg frekwencje na zajeciach edukacyjnych,
- wybitne osiggniecia (np. w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, rozgrywkach sportowych itp.),
- prace spoteczng na rzecz szkoty i srodowiska,
- aktywnag prace w samorzgdzie uczniowskim.
2. Nagrody i wyrdznienia przyznaje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w
szczegolnosci na wniosek:



- Wychowawcy klasy,

- Samorzadu Uczniowskiego,

- Rady Rodzicow.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

- ustna pochwata nauczyciela, Wychowawcy klasy, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego lub opiekuna
organizacji uczniowskich na forum klasy,

- pochwata wpisana do dziennika,

- pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej odnotowana w dzienniku,

- list pochwalny skierowany do rodzicéw (prawnych opiekunéw) odnotowany w dzienniku,

- nagrody ksigzkowe lub rzeczowe w miare posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych oraz
dyplomy uznania.

Kary:

1. Kary sg wyrazem negatywnej oceny przewinienia ucznia, a ich dolegliwo$¢ uzalezniona jest od stopnia
winy, rodzaju przewinienia, rozmiaru szkody, sposobu dziatania i pobudek czynu.

2. Cele, jakie stawia sie, wymierzajgc kare to:
- wychowanie (pouczenie) sprawcy przewinienia,
- oddziatywanie wymierzonej kary na innych.

3. Zalekcewazenie nauki i innych obowigzkéw uczen moze otrzymac nastepujace kary:

- upomnienie ustne,

- uwage pisemng umieszczong w dzienniku,

- nagane Wychowawcy klasy z powiadomieniem Rodzicow,

- nagane Dyrektora z powiadomieniem Rodzicéw,

- nagane Dyrektora z powiadomieniem Rodzicow udzielong na forum szkoty,

- wytgczenie z imprez klasowych lub szkolnych organizowanych poza zajeciami obowigzkowymi na
okreslony czas,

- nagane Dyrektora i pisemne powiadomienie Rodzicow z wpisem do arkusza ocen,

- dyscyplinarne przeniesienie do klasy rownolegtej,

- skreslenie z listy ucznidéw (uchwata Rady Pedagogicznej).

4. Uczen ma prawo odwotania sie od natozonej kary. Odwotanie powinno zawierac:

- imie, nazwisko ucznia, szkote i klase, do ktdérej uczeszcza odwotujacy sie uczen,

- date i miejsce ztozenia odwofania,

- adresata odwotania,

- jakiej sprawy dotyczy (nalezy opisac szczegdtowo),

- opinie Wychowawecy klasy,

- jezeli odwotanie dotyczy kary wymierzonej w nastepstwie nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych — szczegdtowy wypis z dziennika lekcyjnego nieobecnosci ucznia z podaniem
liczby godzin usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych; wypisu dokonuje wychowawca klasy,

- jezeli odwotanie dotyczy kary za zte zachowanie — wypis z dziennika wszystkich uwag wpisanych
uczniowi do dziennika lekcyjnego, dotychczasowych nagan i upomnien udzielonych uczniowi; wypisu
dokonuje Wychowawca klasy,

- opinie pedagoga i psychologa szkolnego o uczniu,

- podpis ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw).

5. Od natozonej kary przystuguje tryb odwotawczy do Organu Sprawujgcego Nadzér Pedagogiczny za
posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni.

6. Organ wydajacy decyzje przed jej wydaniem powinien zbadaé sprawe i wystuchac zainteresowanych
stron. Wystuchanie stron jest warunkiem wydania waznej decyzji.

7. W przypadku razgcego naruszenia przez ucznia postanowien statutu Szkoty dotyczgcych obowigzkow
ucznia oraz gdy zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla cztonkdw spotecznosci szkolnej, demoralizuje
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innych uczniow i przynosi ujme Szkole w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym mozna poming¢ gradacje
kar.

POWODY SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY UCZNIOW

Uczen moze takze zostac skreslony z listy uczniow Szkoty w trybie natychmiastowym, bez uprzedniego
stosowania ktorejkolwiek z kar okreslonych w punkcie Il Nagrody i kary w przypadkach:

. spozywania lub posiadania alkoholu na terenie Szkoty lub przebywania w Szkole po jego spozyciu,

spozywania alkoholu poza Szkotg w czasie zaje¢ badz uroczystosci organizowanych przez Szkote
(np. wycieczki szkolnej, zaje¢ poza siedzibg szkoty, zabawy szkolnej itp.),

. uzywania badz posiadania narkotykdow lub innych srodkéw odurzajgcych na terenie Szkoty lub

przebywania w Szkole w stanie odurzenia wywotanego takimi srodkami lub w czasie zaje¢ badz
uroczystosci organizowanych przez szkote (takze poza jej siedzibg),

sprzedazy, kupna lub przekazania alkoholu, narkotykéw i innych srodkdéw odurzajgcych innym osobom na
terenie Szkoty lub poza jej terenem w czasie zaje¢ bgdz uroczystosci organizowanych przez Szkote,

. zachowania zagrazajgcego bezpieczeristwu, zdrowiu lub zyciu innych oséb, wnoszenia i uzywania

przedmiotéw i materiatow niebezpiecznych,

e. zachowania uwfaczajgcego godnosci pracownikéw lub uczniéw Szkoty,

stosowania przemocy, szantazu, wymuszania, zastraszania wobec uczniéw, zwtaszcza mtodszych

i stabszych fizycznie,

przejawow wandalizmu, w tym szczegdlnie umysinego dewastowania mienia Szkoty — za szkody
wyrzadzone przez ucznia odpowiadajg Rodzice (prawni opiekunowie), uczen i jego Rodzice zobowigzani
sg do usuniecia wyrzgdzonych szkod.

. kradziezy,

innego dziatania o charakterze demoralizujgcym, chuliganskim i przestepczym.

PROCEDURY SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY UCZNIOW

Skreslenie ucznia z listy ucznidw moze nastgpic¢ po wypetnieniu nastepujgcych procedur:

1.

Nauczyciel, ktory ma informacje o wykroczeniu ucznia opisanym w punkcie 2 i 4 oraz okreslonych literami
od a do i, sporzgdza notatke stuzbowg o incydencie i przedstawia jg Dyrektorowi wraz ze szczegdtowym,
ustnym wyjasnieniem. Moze tego dokonac réwniez inna osoba uczestniczgca w zdarzeniu.

. Dyrektor po zapoznaniu sie z notatkg zawiadamia pisemnie ucznia i jego Rodzicéw (prawnych opiekunow)

w siedzibie Szkoty lub przez wystanie listu poleconego za potwierdzeniem odbioru na ostatni adres znany
Szkole o wszczeciu postepowania kwalifikujgcego go do skreslenia z listy uczniow.

. Uczniowi przystuguje prawo do przedstawienia na piSmie wyjasnienia zaistniatego incydentu, ktére moze

ztozy¢ na rece Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od daty otrzymania zawiadomienia o wszczeciu
postepowania.

. Dyrektor po zapoznaniu sie z pismem wyjasniajgcym ucznia, bgdz po uptywie 3 dni od zawiadomienia

ucznia o wszczeciu postepowania:

- decyduje w terminie 3 dni roboczych o zwotaniu Rady Pedagogicznej poswieconej rozpatrzeniu sytuacji
ucznia, wobec ktérego toczy sie postepowanie,

- zwraca sie do Samorzadu Uczniowskiego (Rady Samorzadu) z umotywowanym wnioskiem o wyrazenie w
terminie 3 dni pisemnej opinii w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw — nieprzedstawienie opinii przez
Rade Samorzadu Uczniowskiego traktuje sie jako wyrazenie opinii pozytywnej o mozliwosci skreslenia
ucznia z listy ucznidw.

. Rada Pedagogiczna zapoznaje sie z notatkg stuzbowg nauczyciela (innej osoby), o ktérej mowa w punkcie

1, z zebranymi w sprawie dowodami, z wyjasnieniem ucznia, o ktérym mowa w punkcie 3, z opinig Rady
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Samorzadu Uczniowskiego, a nastepnie po dyskusji gtosuje w tajnym gtosowaniu nad wnioskiem o
podjecie uchwaty w przedmiocie dyscyplinarnego skreslenia ucznia z listy uczniéw.

6. Dyrektor, zgodnie z wynikiem gtosowania Rady Pedagogicznej, w terminie 3 dni podejmuje decyzje o
pozostawieniu lub skresleniu z listy uczniéw ucznia, ktérego dotyczy wniosek.

7. Dyrektor niezwtocznie dorecza za potwierdzeniem odbioru odpis decyzji wraz z uzasadnieniem uczniowi
i jego Rodzicom (prawnym opiekunom), z pouczeniem o mozliwosci odwotania sie od tej decyzji do
Organu Sprawujgcego Nadzér Pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia doreczenia odpisu decyzji, za
posrednictwem Dyrektora Szkoty.

8. W czasie trwania postepowania uczen, wobec ktérego toczy sie postepowanie, ma prawo uczestniczy¢ w
zajeciach szkolnych.

9. Uczen i jego Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo na kazdym etapie postepowania do wgladu w
dokumentacje zwigzang z wydarzeniem, bedgcym przyczyng wdrozenia procedury dyscyplinarnego
skreslenia ucznia z listy uczniow szkoty.

10. Procedur skreslania ucznia z listy uczniow nie stosuje sie w przypadkach:

a. niespetnienia warunkéw koniecznych do uzyskania promocji, wynikajgcych z Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych
(Dz.U. z 2015 r. Poz. 1258).

b. pisemnej prosby Rodzicow (prawnych opiekundw) o skreslenie ucznia z listy ucznidw.

§ 15
ORGANIZACJA SZKOtY

1. Podstawag organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym jest:
- arkusz organizacyjny,
- tygodniowy rozktad zaje¢ ucznidw i nauczycieli,
- szkolny program wychowawczy,
- szkolny program profilaktyki,
- roczny plan pracy Szkoty,
- plan nadzoru Dyrektora Szkoty.
2. Organizacje pracy Szkoty w danym roku szkolnym ustala Dyrektor w Arkuszu Organizacyjnym Szkoty, na
podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy Szkoty. Opiniuje go Rada Pedagogiczna, a zatwierdza
Organ Prowadzgcy Szkote oraz Organ Sprawujgcy Nadzor Pedagogiczny.

§16

Tygodniowy rozktad obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych wynikajgcych z organizacji Szkoty ustala Dyrektor przy wspotpracy z kierownikami wydziatéw,
sekcji i zespotdw przedmiotowych. Zatgcznik nr 14.

§17

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2. Podstawowa forma pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie
oddziatowo — lekcyjnym oraz zajecia prowadzone:
a) w grupach oddziatowych,
) w strukturach miedzyoddziatowych,
) w grupach miedzyklasowych,
) w ramach nauczania indywidualnego,

o O T
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e) wramach indywidualnego rozktadu zajec.
3. Lekcje oddzielone sg przerwami, ktére majg zapewni¢ prawidtowy przebieg zaje¢ zgodnie
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy. W czasie przerw opieke nad uczniami sprawujg wyznaczeni
nauczyciele.
4. Za zgodg Dyrektora Szkoty zajecia edukacyjne mogg odbywac sie poza Szkotg. Obowigzujg wtedy odrebne
przepisy dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy.
5. Podziat na grupy powinien zapewni¢ mozliwos¢ realizacji celéw wynikajgcych z podstawy programowej
nauczania danego przedmiotu oraz realizowanego programu nauczania.
6. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub, w wyjatkowych przypadkach, grup
miedzyklasowych.
7. Zajecia z jezykdw obcych, informatyki, wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach, gdy oddziaf
liczy powyzej 24 uczniow.
8. Szkota organizuje i realizuje zajecia w zakresie wolontariatu zgodnie z zatgcznikiem w nastepujgcych
formach:
a) koncerty w o$rodkach opieki zdrowotnej, socjalnej, szkotach specjalnych, przedszkolach itp.;
b) Dzien Wolontariatu;
c) akcje wspomagajgce dziatalnos¢ instytucji charytatywnych.

§18

Szkota moze w celu wyréwnania poziomu wiedzy organizowac kursy przygotowawcze i zajecia wyrownawcze
w ramach aktualnych mozliwosci — takze przy wspoétudziale finansowym Rodzicow.

§19

Szkota moze przyjmowac stuchaczy uczelni wyzszych na praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia
zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty a Szkotami Wyzszymi.

§ 20
Szkota ma prawo do przeprowadzania egzamindw eksternistycznych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie egzamindw eksternistycznych z zakresu
szkot artystycznych (Dz. U. z 2015 r. poz.1330).

§21

Za zgodg Dyrektora Szkota moze umozliwi¢ osobom przygotowujgcym sie do eksternistycznych egzamindw
dyplomowych uczeszczanie na wybrane przez nie zajecia zbiorowe.

§ 22

W Szkole dziata pracownia lutnicza (zgodnie z odrebnym Regulaminem).Zatgcznik nr 3

§ 23

Szkota prowadzi biblioteke i czytelnie (zgodnie z odrebnym Regulaminem). Zatgcznik nr 4 i 4a
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§ 24

W Szkole znajduje sie magazyn instrumentdw muzycznych i dziata zgodnie z odrebnym Regulaminem.
Zatacznik nr 5.

§ 25

1. W szczegdlnych przypadkach przyznaje sie uczniom indywidualny program lub tok nauki wedtug zasad
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program
lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

2. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym przyznaje sie indywidualny rozktad zaje¢, ktorego zasady
funkcjonowania okresla specjalny Regulamin (Zatgcznik nr 6).

§ 26

Przyjecie uczniow do Szkoty odbywa sie na podstawie egzaminu wstepnego, w oparciu o przepisy
Rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12kwietnia 2019r. w sprawie warunkow

i trybu przyjmowania ucznidéw do publicznych szkét i publicznych placowek artystycznych oraz przechodzenia
z jednych typow szkot do innych (Dz.U. z 2019 r. poz.686).

Komisja Rekrutacyjna moze ustali¢ dodatkowe kryteria, ktére muszg by¢ podane do wiadomosci
kandydatéw. Zatgcznik nr 7.

§ 27

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw odbywa sie wedtug Regulaminu Oceniania, Klasyfikowania i
Promowania. Zatgcznik nr 8.

§ 28
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

1. Ocenianie jest to gromadzenie informacji o uczniu, wystepuje, jako integralna cze$¢ procesu uczenia sie
i nauczania, stuzy wspieraniu szkolnej kariery.

2. Ocenianie osiggnie¢ ucznidw, ich zachowanie, zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych oraz zasady
przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, maturalnego oraz dyplomowego odbywa sie na zasadach, ktére
okresla Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w
publicznych szkotach i placowkach artystycznych. Zatacznik nr 9.

§ 29
ZASADY USTALANIA OCENY Z ZACHOWANIA

1. Ocena z zachowania ucznia wyraza opinie Szkoty o funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym
i respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych (kultura osobista
i postawa wobec otoczenia).

2. Ocene z zachowania ustala Wychowawca klasy (wskazana jest konsultacja z pedagogami szkoty).

3. Nauczyciele przedmiotu gtdownego zobowigzani sg do dostarczenia Wychowawcy klasy pisemne;j
informacji o osiggnieciach swojego ucznia, majgcych wptyw na wysokos$¢ oceny z zachowania na tydzien
przed posiedzeniem rady klasyfikacyjne;.
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4. Obowigzuje szesciostopniowa skala ocen z zachowania w kazdym semestrze:

wzorowe (wz)
bardzo dobre (bdb)
dobre (db)
poprawne (pop)
nieodpowiednie (ndp)
naganne (ng)

Szczegdtowe zasady ustalania oceny z zachowania zawiera Zatacznik nr 10

§ 30
NIEOBECNOSCI

1. Nieobecnosci ucznia niepetnoletniego usprawiedliwia Wychowawca klasy na podstawie zwolnienia
lekarskiego lub pisma od Rodzicow (prawnych opiekundéw).

2. Nieobecnosci ucznia petnoletniego usprawiedliwia Wychowawca klasy na podstawie zwolnienia
lekarskiego, prosby rodzicéw (prawnych opiekunow), lub na jego wtasng, uzasadniong pisemng prosbe.

3. Usprawiedliwienia nieobecnosci, Rodzice przysytajg za pomoca e-dziennika, w ciggu 2 tygodni po ustaniu
nieobecnosci. W przeciwnym wypadku nieobecnosci nie bedg usprawiedliwione.

4. 7 nieobecnosci na zajeciach indywidualnych lub grupowych (np. chér, orkiestra, zespdt kameralny) uczen
usprawiedliwia sie u nauczyciela prowadzgcego dane zajecia lub u Wychowawcy klasy.

5. Zwolnienia ucznia przebywajgcego w szkole dokonuje Wychowawca klasy lub Dyrektor na podstawie
pisemnej prosby Rodzicow (opiekundw prawnych) lub telefonicznych z nimi uzgodnien. Zwolnienia sg
rejestrowane.

6. O kazdym udowodnionym wypadku wagaréw informowani sg Rodzice (opiekunowie prawni).

7. Uczen moze byc¢ zwolniony z obecnosci na lekcjach WF-u, choéru, orkiestry, jesli posiada zwolnienie
lekarskie wykluczajgce czynny udziat w tych zajeciach (od lekarza specjalisty).

8. Uczniowie o ktorych mowa w pkt. 6 oraz nie uczeszczajacy na lekcje religii mogg korzysta¢ w tym czasie
z czytelni lub sal ¢wiczeniowych za zgodg rodzicow.

9. Nieobecnosci powstate pomiedzy podaniem propozycji oceny z zachowania a radg klasyfikacyjng musza
by¢ usprawiedliwione najpdzniej 2 dni przed posiedzeniem rady.

§31
WARUNKI UZYSKANIA SWIADECTWA Z WYROZNIENIEM

1. Poczawszy od klasy pierwszej uczen szkoty, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z
obowigzkowych i dodatkowych, w tym zajec z religii/etyki, srednig ocen minimum 4,75, ocene co
najmniej bardzo dobrg z przedmiotu gtdwnego, ocene co najmniej bardzo dobrg z zachowania, otrzymuje
Swiadectwo promocyjne z wyrdznieniem.

2. W przypadku, gdy uczen wymieniony w punkcie 1 uczeszczat na zajecia z religii i etyki, do sredniej ocen
wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w
gore.

3. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo na druku zgodnym z odpowiednimi przepisami MKiDN.

4. Nagrody rzeczowe finansowane przez Rade Rodzicdw przyznawane sg na wniosek Wychowawcow klas

i zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow.
5. Warunkiem uzyskania nagrody okreslonej w punkcie 4 jest optacenie dobrowolnych sktadek na rzecz
Rady Rodzicow.

6. Niniejsze zapisy nie wyczerpujg wszystkich mozliwosci nagradzania uczniéw i nie ograniczajg praw

organow Szkoty do ustalania wtasnych nagrod i kryteriow ich przyznawania, np.: 100% frekwencji,
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szczegolnych osiggnied artystycznych i naukowych, zaangazowania sie ucznia w réznych formach pracy
spotecznej na rzecz Szkoty lub Srodowiska, uzyskanie oceny celujgcej z przedmiotu gtéwnego itp.

§32
WARUNKI UZYSKANIA SWIADECTWA Z WYROZNIENIEM DLA ABSOLWENTOW POSM Ii st.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych, w tym zajec z

religii/etyki, srednig ocen minimum 4,75, ocene co najmniej bardzo dobrg z przedmiotu gtéwnego oraz

ocene co najmniej bardzo dobrg z zachowania, konczy szkote z wyréznieniem. Do $redniej ocen wlicza

sie takze oceny uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci praktycznej.

W przypadku, gdy uczen wymieniony w punkcie 1 uczeszczaf na zajecia z religii i etyki, do sredniej ocen

wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli

ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w

gore.

Najwyzszym wyrdznieniem jest tytut Prymusa Szkoty przyznawany najlepszemu absolwentowi w danym

roku szkolnym (po spetnieniu warunkdéw zawartych w punkcie 1) oraz:

- uzyskania ze wszystkich pozostatych przedmiotow muzycznych w ciggu catego cyklu ksztatcenia ocen
co najmniej dobrych,

- uzyskania z przedmiotéw dodatkowych ocen co najmniej dobrych,

- wyrdzniania sie wybitnymi osiggnieciami.

W przypadku uzyskania rownej Sredniej przez wiecej niz jednego absolwenta oraz spetnienia warunkow

zawartych w punkcie 2, Prymusa Szkoty wskazuje uchwatg Rada Pedagogiczna.

Prymus Szkoty otrzymuje Medal Poznanskiej Ogélnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il st. im. M. Kartowicza,

a Jego Rodzice — , List gratulacyjny”.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Dyrektorowi Szkoty.

Uchwata o nadaniu tytutu Prymusa Szkoty wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§33
ROZWIAZYWANIE SPOROW

W przypadku zaistnienia sporéow, nierozwigzywanych na podstawie odrebnych przepisow, kazdy cztonek
spotecznosci szkolnej moze zwrdci¢ sie do dowolnego organu Szkoty z prosbg o wyjasnienie sprawy.
Zasada ta dotyczy takze skarg wynikajgcych z naruszenia praw ucznia.

Organ, do ktérego wptynie wniosek ma obowigzek zajgé stanowisko w danej sprawie w ciggu dwdch
tygodni. Jezeli strony nie mogg dojs¢ do porozumienia, spory rozstrzyga Dyrektor.

W szczegdlnych przypadkach istnieje mozliwo$¢ odwotania sie do Organu Sprawujgcego Nadzor
Pedagogiczny.

§ 34
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikdw ekonomicznych, inzynieryjno — technicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

I. Nauczyciel
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za wyniki i
jakos$c tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw. Nauczyciel spetnia swoje zadania w
nastepujacym zakresie:
1. Odpowiada za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo:
a) sprawuje opieke nad uczniami podczas ich obecnosci na terenie Szkoty i w trakcie wycieczek (ma
obowigzek sprawdzania obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach),
przeprowadza zajecia profilaktyczne dotyczace uzaleznien,
c) organizuje spotkania z przedstawicielami stuzby zdrowia,
d) przeprowadza dyskusje na temat przestepstw mtodocianych i ich nastepstw.
2. Czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego:
)
)

b)
)

witasciwie dobiera tresci programowe do zdolnosci percepcyjnych ucznia,
dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

c) wykorzystuje posiadane srodki dydaktyczne, stosuje wtasciwe programy i metody nauczania
dostosowane do profilu Szkoty,

d) przestrzega wymagan dotyczacych minimalnej ilosci ocen oraz terminu oddawania prac pisemnych,

e) petni obowigzki opiekuna projektu edukacyjnego, wynikajgce z Regulaminu pracy nad projektem
(Zatacznik 15),

f) udziela swoim uczniom pomocy w przypadku trudnosci w nauce, rozpoznaje jeidiagnozuje,
wspotpracuje w tym zakresie z psychologiem ipedagogiem szkolnym oraz z poradniami lekarskimi i
psychologiczno- pedagogicznymi.

3. Troszczy sie o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny i instrumenty:
a) kontroluje ich stan i zgtasza braki Dyrekcji,
b) wzbogaca warsztat pracy oraz gabinet przedmiotowy.
4. Wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania:
a) utrzymuje kontakt z pielegniarka szkolng, pedagogiem, Rodzicami,
) stosuje nauczanie wielopoziomowe, majgc na uwadze ucznia zdolnego i majgcego ktopoty z nauka,
) rozwija zainteresowania podczas zaje¢ nadobowigzkowych,
)
)

o O T

informuje i organizuje udziat w pozaszkolnych formach zdobywania wiedzy,

zyczliwie traktuje uczniodw, stuchaczy i rodzicoéw ucznidw oraz innych pracownikow szkoty,

bezstronnie i obiektywnie ocenia wiedze uczniéw.

5. Bierze udziat w pracach komisji przeprowadzajgcej egzaminy wstepne, klasyfikacyjne poprawkowe
i sprawdzajgce.

)

6. Uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i jest zobowigzany do przestrzegania ich tajemnicy,
zebraniach z Rodzicami, pracach komisji przedmiotowych, komisji wychowawcéw, zespotow
zadaniowych, bierze udziat w uroczystosciach szkolnych oraz winnych przedsiewzieciach waznych dla
Szkoty.

7. Przygotowuje plany dydaktyczne, wychowawcze, programy nauczania, analizuje wyniki osiggane przez
uczniéw oraz podejmuje dziatania stuzgce utrzymaniu lub poprawieniu efektdw swojej pracy.

8. Aktywnie wspodtpracuje z Rodzicami ucznidw, jak rowniez z innymi nauczycielami.

9. Systematycznieistarannieprowadzidokumentacjeszkolng,zeszczegdlnym uwzglednieniem dokumentacji
procesu nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami. Kazde przeprowadzone zajecia powinny by¢
udokumentowane zgodnie z trybem okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Punktualnie rozpoczyna i konczy zaplanowane zajecia, w tym pozalekcyjne.

11. Planuje i organizuje prace zgodnie z przepisami BHP (w tym rowniez przerwy miedzy zajeciami).
12. Wykonuje zalecenia wynikajgce z nadzoru pedagogicznego.

13. Wykonuje zadania zwigzane z organizacjg nowego roku szkolnego.

14, Petni dodatkowe funkcje, w tym funkcje Wychowawcy klasy, opiekuna stazu innego nauczyciela, w
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przypadku otrzymania takich obowigzkéw.

15. Jest zobowigzany do znajomosci prawa o$wiatowego ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa
wewnatrzszkolnego oraz do jego przestrzegania i stosowania.

16. Niezwtocznie zapoznaje sie z zarzgdzeniami Dyrektora Szkoty i komunikatami Dyrekcji oraz
potwierdza zapoznanie sig, jezeli jest to wymagane.

17. Wykonuje inne zadania zgodnie z przepisami prawa, w tym niniejszego Statutu.

18. Wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty w zakresie posiadanych kompetencji

i mozliwosci, jak réwniez obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym ze szczegdtowych
uregulowan zapisanych w niniejszym statucie lub zarzgdzeniach Dyrektora Szkoty.

19. Prawaiobowigzkinauczycieliregulowanesgprzepisamiprawazeszczegdinym uwzglednieniem
Ustawyzdnia26stycznial992r.KartaNauczyciela (Dz.U. z2014r. poz.191ze zmianami) i zapisdw
niniejszego statutu.

Nauczyciel ma w szczegélnosci prawo:

a) do wyboru programoéw nauczania i podrecznikdw na zasadach okreslonych wewngtrzszkolnym
systemem oceniania,

b) do poszanowania godnosci osobistej (nauczyciel w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkéw
stuzbowych korzysta z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy panstwowych),

c) do rzetelnej oceny swojej pracy lub dorobku zawodowego, na zasadach okreslonych przepisami
prawa.

d) do przetozenia zaje¢ indywidualnych - po otrzymaniu pisemnej zgody Dyrektora szkoty oraz rodzicow
ucznia (informacja moze by¢ przestana drogg elektroniczng), jednakze ilos¢ przetozonych zajec nie
moze przekraczac tacznie 2 tygodni w catym roku szkolnym.

20. Bierze udziat w imprezach wysokiej rangi okreslonych w zarzadzeniu Dyrektora Szkoty (zarzgdzenia
wywieszane sg W wyznaczonym miejscu).

21. Udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb
uczniow:
a) prowadzi dodatkowe zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
b) z pedagogiem szkolnym i Wychowawcg bada przyczyny niepowodzen i stara sie im zapobiec,
c) organizuje pomoc indywidualng w ramach pomocy kolezenskie;.

22. Doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej:
a) studiuje literature,
b) bierze udziat w konferencjach, seminariach, kursach i innych formach doskonalenia zawodowego,
c) realizuje kolejne stopnie awansu zawodowego.

Il. Wychowawca

1. Sprawuje opieke nad uczniamiiich rozwojem, a w szczegolnosci:

a) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w
rodzinie i spoteczenstwie,

b) rozwigzuje konflikty w zespole ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej,

c) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka poprzez prowadzenie rozmow
z Rodzicami, opiekunami, wychowawcami w Bursie i nauczycielami, w celu rozwigzywania
problemdéw dydaktycznych i wychowawczych,

d) utrzymuje staty kontakt z pedagogiem szkolnym i nauczycielami przedmiotu gtéwnego oraz
Rodzicami uczniow,w celu przezwyciezania niepowodzen w nauce i rozwigzywania problemow
wychowawczych

e) organizuje pomoc kolezensksa,
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f) wykorzystuje rézne zrodta pogtebiajgce wiedze o zainteresowaniach wychowankow.

Wychowawca planuje i organizuje wspolnie z uczniami i Rodzicami rézne formy zycia zespotowego:

wycieczki, wyjscia do kina, teatru, na koncerty, wystawy, dyskoteki i itp.

Ustala rézne formy pomocy w przypadkach losowych.

Proponuje tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych, uwzgledniajac aktualne

problemy wychowawcze, oczekiwania uczniow i Plan Wychowawczy Szkoty.

Wspotdziata z nauczycielami koordynujgc ich dziatania wychowawcze:

a) stale kontroluje postepy w nauce i w miare potrzeby kontaktuje sie z nauczycielami uczgcymi
i rodzicami,

b) wyjasnia sporne sprawy miedzy nauczycielami, a uczniem.

Utrzymuje kontakt z Rodzicami, organizuje zebrania, przeprowadza rozmowy indywidualne:

a) poznaje i ustala potrzeby wychowawczo-opiekuncze,

b) wspdtdziata z Rodzicami w dziedzinie okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci przez udzielanie wskazowek i praktycznych rad,

c) wtgczaich w sprawy klasy i Szkoty poprzez angazowanie przy organizowaniu imprez, koncertéw,
wycieczek, prac na rzecz Szkoty.

[1l. Opiekun indywidualnego rozktadu zaje¢

Ucznidw z indywidualnym rozktadem zajec¢ Dyrektor szkoty powierza szczegdlnej opiece wicedyrektorowi do
spraw ogolnoksztatcgcych. Do jego zadan nalezg w szczegdlnosci:

- ustalenie wraz z Wychowawcg i uczniem indywidualnego rozktadu zaje¢,

- informowanie Wychowawcy o wszystkich zwolnieniach,

- koordynowanie wszystkich dziatan zwigzanych z indywidualnym rozktadem zajec.

IV. Pedagog i psycholog szkolny

. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu rozwigzywania

problemdéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy;
. minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie

roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji

i uzdolnien uczniow;

. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

. wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora lub upowaznionego wicedyrektora.

VI. Pracownicy administracji i obstugi

Pracujg zgodnie z wyznaczonym zakresem obowigzkdéw oraz Regulaminem Pracy POSM | st.
im. M. Kartowicza.
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§ 35
PROGRAM WYCHOWAWCZY | PROFILAKTYCZNY SZKOtY

. Zgodnie z art. 54 Ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z

pdzniejszymi zmianami) Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng uchwala Program
Wychowawczy i Profilaktyczny Szkoty na podstawie wytycznych zawartych w Zatgcznikul12 (Kierunki
dziatan szkoty, stanowigcych wytyczne dla Rady Rodzicéw do opracowania Programu Wychowawczego
i Profilaktycznego Szkoty).

Programy dostepne sg w dokumentacji szkoty.

§ 36
MIENIE | FINANSE SZKOtY

Za mienie Szkoty odpowiada Dyrektor.

Szkota wyposazona jest w sale dydaktyczne, koncertowe, magazyn instrumentdow muzycznych,biblioteke,
pracownie przedmiotowe.

Dyrektor powierza odpowiedzialno$¢ za mienie zgromadzone:

- w poszczegdlnych salach lekcyjnych

- w sali gimnastycznej

- w bibliotece

- W pomieszczeniach administracji
- W pomieszczeniach obstugi

- nauczycielom,

- nauczycielom WF,

- nauczycielom — bibliotekarzom,
- pracownikom administracji,

- pracownikom obstugi.

Srodkami budzetowymi okre$lonymi w planie finansowym Szkoty dysponuje Dyrektor.

Rada Rodzicéw dysponuje funduszem pochodzgcym z dobrowolnych, deklarowanych sktadek.
Dyrektor Szkoty zabiega o pozabudzetowe srodki finansowe.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 37
PRZEPISY PORZADKOWE

. W trakcie zaje¢ w budynku Szkoty majg prawo przebywac wytgcznie uczniowie, nauczyciele, pracownicy

administracji i obstugi, Rodzice uczniéw, cztonkowie wtadz statutowych organdw Szkoty oraz pracownicy
Organu Prowadzgcego Szkote i Organu Sprawujgcego Nadzor Pedagogiczny.

Osoby niewymienione w ust. 1, nie majg prawa wstepu na teren Szkoty bez zgody portiera lub innego
pracownika Szkoty. Wtargniecie na teren Szkoty bez zgody jej pracownikdw jest natychmiast zgtaszane
kierownikowi gospodarczemu, ktory podejmuje odpowiednie kroki w celu zapewnienia bezpieczenstwa.
Nauczyciele na poczatku zajec sg zobowigzani do sprawdzenia i odnotowania obecnosci uczniéw,

a w trakcie ich trwania, ewentualnych spdznien uczniow.

W czasie przerw miedzy zajeciami opieke nad uczniami sprawujg dyzurni nauczyciele.

Uczniowie na teren Szkoty nie powinni wnosi¢ cennych okry¢ wierzchnich, duzych sum pieniedzy, sprzetu
elektronicznego lub komputerowego, drogiej bizuterii oraz innych wartosciowych rzeczy.

. Posiadanie rzeczy wymienionych w ust. 5, w tym telefonow komaérkowych, przez uczniéw odbywa sie na

ich odpowiedzialnos¢, a Szkota nie odpowiada za ich utrate.
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7.

8.

W catej Szkole i na terenach do niej nalezgcych obowigzuje zakaz fotografowania, filmowania

i nagrywania. Czynnosci te mogg by¢ wykonywane tylko za zgodg Dyrektora Szkoty.

Na terenie Szkoty osobom postronnym nie wolno nagrywac dZzwieku i obrazu ani go transmitowac bez
zgody Dyrektora Szkoty. Naruszenie tych zasad wigze sie z konsekwencjami prawnymi.

Na terenie Szkoty, zwtaszcza podczas zajec, uczniom nie wolno bez powiadomienia oraz uzyskania zgody
osoby prowadzgcej zajecia utrwalaé wizerunku oraz gtosu 0séb prowadzacych i uczestniczacych w
zajeciach, a takze transmitowac takich danych. Ztamanie powyzszej zasady traktuje sie jako naruszenie
dobr osobistych i jest karane na mocy prawa panstwowego, a tym samym wptywa na powazne obnizenie
oceny z zachowania i ma konsekwencje administracyjno-prawne.

§ 38
PROGRAMY NAUCZANIA, PODRECZNIKI

. Szkolny zestaw programow uwzglednia catos¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego

etapu edukacyjnego i powinien by¢ dostosowany do potrzeb oraz mozliwosci uczniow, dla ktorych jest
przeznaczony.

. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza programy nauczania i podreczniki

do uzytku w danej szkole. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania i podreczniki
stanowig szkolny zestaw programéw i podrecznikow.

. Dyrektor Szkoty podaje szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw do

publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w
ktorym zestawy te bedg obowigzywacd.

Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich metod nauczania
i wychowania, jakie uwaza za najwfasciwsze sposrdd uznanych przez wspodtczesne nauki pedagogiczne.

. Uczen zobowigzany jest do posiadania i korzystania na zajeciach danego przedmiotu z podrecznika,

zeszytu, zeszytu ¢wiczen i innych pomocy naukowych, ktore nauczyciel prowadzacy te zajecia uzna za
konieczne.

. Zeszyt ucznia lub zeszyt ¢wiczen ucznia, okreslony przez nauczyciela, stanowi podstawowy dokument

pracy ucznia na zajeciach i jest niezbedng formg systematycznej kontroli przez Rodzicéw postepow

i trudnosci ucznia w nauce. Zeszyt i zeszyt ¢wiczen podlega ocenie przez nauczyciela prowadzacego
zajecia, a w szczegolnosci:

- systematycznos¢ i komplementarnosé zapiséw,

- zadania domowe,

- estetyka prowadzonego zeszytu lub zeszytu ¢wiczen,

- poprawnos¢ jezykowa umieszczonych zapisow.

Uczen zobowigzany jest do aktywnego udziatu w procesie nauczania i wychowania. Nauczyciel ocenia
umiejetnosci i wiedze ucznia uzyskang podczas realizacji tresci programowych oraz stopien
zaangazowania ucznia w procesie edukacyjnym. Odmowa przez ucznia realizacji poszczegdlnych zadan
skutkuje ustaleniem uczniowi oceny niedostatecznej z tych zadan na zajeciach danego przedmiotu.

. Nauczycielowi przystuguje takie wyposazenie jego stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacje

dydaktyczno-wychowawczego programu nauczania.

§ 39
DOKUMENTACIJA PRZEBIEGU NAUCZANIA

. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik lekcyjny, w ktorym dokumentuje sie

przebieg nauczania w danym roku szkolnym.
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2. W elektronicznym dzienniku lekcyjnym odnotowuje sie obecnos¢ ucznidw na zajeciach edukacyjnych oraz
wpisuje sie tematy przeprowadzonych zaje¢, oceny i zaliczenia uzyskane przez ucznidéw z poszczegodlnych
zaje¢ edukacyjnych, oceny zachowania, a takze przeprowadzone obserwacje zaje¢ edukacyjnych.

3. Jezeli lekcja nie odbyta sie, odpowiedzialnym za dokonanie stosownych zapisow jest administrator
dziennika elektronicznego, dyrektor lub nauczyciel zaje¢ indywidualnych.

4. Przeprowadzenie obserwacji zaje¢ edukacyjnych potwierdza wpisem nauczyciel upowazniony do
sprawowania w szkole nadzoru pedagogicznego.

5. Oceny klasyfikacyjne zapisuje sie w elektronicznym dzienniku lekcyjnym oddziatu klasy.

6. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz Wychowawca klasy majg obowigzek systematycznie
wypetniaé elektroniczny dziennik lekcyjny — zwtaszcza odnotowywaé nieobecnosci ucznidw, wpisywacé
tematy zajec i oceny.

7. Rodzice lub prawni opiekunowie majg dostep do elektronicznego dziennika lekcyjnego (w zakresie
informacji dotyczgcych swojego dziecka — posiadajg login i hasto dostepu).

8. Za zabezpieczenie dostepu do elektronicznego dziennika lekcyjnego odpowiada podczas zajeé nauczyciel
prowadzgcy te zajecia.

9. Wychowawca klasy przekazuje wszelkie informacje i zarzgdzenia Dyrektora Szkoty.

10. W sytuacji nieobecnosci Wychowawcy klasy, wszystkie obowigzki przejmuje nauczyciel wyznaczony
przez Dyrektora Szkoty na zastepce wychowawcy klasy.

11. Sprostowania bfedu i oczywistej pomytki w innej dokumentacji dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej dokonuje osoba, ktdra taki btad lub pomytke popetnita, lub Dyrektor Szkoty albo osoba
przez niego upowazniona na pismie do dokonania sprostowania.

12. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen ucznia.

13. Egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne uczniow nalezy dokumentowacé w protokotach egzaminéw
zgodnie z odrebnymi przepisami. Protokoty egzamindw wtgcza sie do arkuszy ocen uczniow.

14. Pedagog lub psycholog zatrudniony w Szkole prowadzi dziennik tradycyjny, do ktérego wpisuje
tygodniowy plan swoich zajec, zajecia i czynnosci przeprowadzone w poszczegdlnych dniach, wykaz
uczniéw zakwalifikowanych do réznych form pomocy, w szczegdlnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi pedagog lub psycholog
wspotdziata przy wykonywaniu swoich zadan.

15. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia, objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng, dokumentacje
badan i czynnosci uzupetniajacych prowadzonych w szczegdlnosci przez pedagoga i psychologa.
16. Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig obok dziennika i arkuszy ocen takze uchwaty Rady

Pedagogicznej dotyczace klasyfikowania, promowania ucznidéw i ukonczenia Szkoty oraz zezwolenia na
indywidualny program lub tok nauki.

17. Szkota prowadzi ksiege ucznidéw zgodnie z obowigzujgcymi odrebnymi przepisami.
18. Szkota zaktada ksiegi arkuszy ocen zgodnie z obowigzujgcymi odrebnymi przepisami.
19. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ danego przedmiotu przenosi wiernie z dziennika do arkusza ocen

Wychowaweca klasy po zatwierdzeniu klasyfikacji przez Rade Pedagogiczng. Oceny na Swiadectwie
szkolnym zgodne sg z zapisami w arkuszu ocen. Po zakonczeniu roku szkolnego elektroniczny dziennik
lekcyjny jest archiwizowany i przechowywany na nosniku elektronicznym zgodnie z odrebnymi
przepisami.

20. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym, w arkuszach ocen i na $wiadectwach promocyjnych w petnym
brzmieniu stownym.

21. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania wpisuje sie do dziennika
lekcyjnego w petnym brzmieniu stownym, skrotem stownym lub cyfrowo.
22. W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru, powodzi lub innych

zdarzen losowych, Dyrektor Szkoty powotuje komisje w celu ustalenia zakresu zniszczen oraz odtworzenia
tej dokumentacji, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 40
POSTANOWIENIA KONCOWE

=

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota utrzymuje kontakty i prowadzi wspotprace z placéwkami artystycznymi w kraju i zagranica.

. W sprawach wychowawczych i dydaktycznych Szkota wspétpracuje z Panistwowg Bursg Szkof

Artystycznych.

4. Wazne dla Szkoty uroczystosci i koncerty winny uwzglednia¢ zasady postepowania zawarte w szkolnym
ceremoniale. Zatacznik 16.

5. Szkota wspodtpracuje z samorzgdem terytorialnym na zasadzie podlegtosci administracyjnej
i wynikajacych z tego wspodlnie uzgadnianych i akceptowanych plandw.

6. Obowigzkiem kazdego cztonka spotecznosci szkolnej jest zapoznanie sie z trescig Statutu
i przestrzeganie jego ustalen.

7. Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych zawarte sg w odrebnych dokumentach dostepnych
w sekretariacie Szkoty oraz portierniach.

8. Procedury postepowania w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia uczniow podlegaja
odrebnym tokom postepowania.

9. Propozycje zmian Statutu mogg zgtasza¢ wszystkie organy Szkoty.

10. Zmiany w Statucie dokonuje a nastepnie uchwala Rada Pedagogiczna i powiadamia Organ Prowadzacy

Szkote oraz Organ Sprawujgcy Nadzér Pedagogiczny.

W N

Niniejszy statut wraz z zatgcznikami wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczng uchwata
z dnia 1 grudnia 2023 r.
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Zatgcznik nr 1 Regulamin dotyczacy korzystania z klas przez uczniéw

A. Budynek ogdinoksztatcqcy

1.
2.

Klucze od klas znajdujg sie w portierni.
Klasy mogg by¢ wypozyczane w budynku klasowym przez uczniéw do ¢wiczen na podstawie
pozostawionej legitymacji szkolnej.

B. Budynek muzyczny

1.
2.
3.

10.
11.

12.

13.

Wszystkie klucze znajdujg sie w portierni.

Klucz musi by¢ zdany w portierni po zakoriczeniu ¢wiczenia.

Uczniowie mogg ¢wiczy¢ w wolnych klasach w godzinach niekolidujgcych z wtasnym planem
dydaktycznym.

Wypozyczenie klas jest mozliwe po pozostawieniu w portierni legitymacji szkolnej i dokonaniu
wpisu do zeszytu przez portiera.

Po zakonczeniu ¢wiczenia klucz musi by¢ zdany w portierni.

Nie wolno przekazywac klucza osobie nastepne;j.

W przypadku zauwazenia jakichkolwiek zniszczen nalezy natychmiast powiadomi¢ o tym portiernie
lub dowolnego pedagoga przebywajgcego w sgsiedniej klasie.

W klasie moze przebywaé wytacznie ta osoba, ktdra pobrata klucz. Cwiczenia zespotowe odbywaja
sie pod opieka nauczyciela lub za zgoda Dyrekc;ji.

Z sal koncertowych i klas instrumentalnych moga korzysta¢ osoby niebedgce pracownikami lub
uczniami szkoty, wytacznie po okazaniu pisemnej zgody Dyrektora POSM Il st. lub POSM | st.

W klasach nie wolno uzywac grzatek, grzejnikdw i czajnikéw.

Uzytkownicy sal i klas sg zobowigzani do przestrzegania zasad BHP oraz wykonywania polecen stuzb
obstugi Szkoty odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa.

Osoba wypozyczajgca klase lub sale ponosi petng odpowiedzialnosé materialng za powstate szkody
w czasie jej uzytkowania.

Za nieprzestrzeganie niniejszego regulaminu uczen ponosi konsekwencje zgodnie

z § 14 pkt. lll (Nagrody i kary).
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Zatacznik nr 1a Regulamin dotyczacy korzystania z klas i sal koncertowych przez nauczycieli

A) Budynek ogdlnoksztatcqcy

1.
2.
3.

Klucze od klas znajdujg sie w portierni.

Klasy otwiera sie i zamyka po kazdej lekcji.

Odpowiedzialny za otwarcie i zamkniecie klasy jest nauczyciel (moze to powierzy¢ dyzurnemu lub
przewodniczgcemu klasy)

B) Budynek muzyczny

1.
2.

w

10.

Wszystkie klucze znajdujg sie w portierni.

Klucze pobierajg profesorowie —w celu prowadzenia lekcji po dokonaniu wpisu

do zeszytu przez portiera

Klucz musi by¢ zdany w portierni po zakonczeniu lekgji.

W przypadku zauwazenia jakichkolwiek zniszczen nalezy natychmiast powiadomié

o tym portiera lub Dyrekcje Szkoty.

Sale koncertowe mogg wypozyczac wytgcznie pedagodzy i pracownicy szkoty (zabrania sie
przebywania uczniom w salach koncertowych bez opieki).

Z sal koncertowych i sal instrumentalnych mogg korzysta¢ osoby niebedgce pracownikami lub
uczniami szkoty, wytgcznie po okazaniu pisemnej zgody Dyrektora POSM | st. lub POSM |l st.

W klasach nie wolno uzywac grzatek, grzejnikéw i czajnikéw (za wyjgtkiem pracowni fizycznej

i biologicznej).

Uzytkownicy sal i klas sg zobowigzani do przestrzegania zasad BHP oraz wykonywania polecen stuzb
obstugi Szkoty odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa.

Osoba wypozyczajgca klase lub sale ponosi petna odpowiedzialnos¢ za niezgodne z niniejszym
regulaminem jej uzytkowanie.

Kierownicy sekcji lub wydziatow w porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty ustalajg plan rezerwacji sal na
proby przed egzaminem dyplomowym.
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Zatacznik nr 2 Regulamin stosowania , Szczesliwego numerka

,Szczesliwy numerek” to losowany kazdego dnia numer z dziennika (jeden dla catej szkoty). Losowany
jest kazdego dnia o godzinie 18stej i widoczny jest na kontach rodzicielskich, nauczycielskich

i uczniowskich e-dziennika.
,Szczesliwy numerek” zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianej kartkowki.
,Szczesliwy numerek” nie zwalnia ucznia z wczesniej zapowiedzianego sprawdzianu, lub odrobienia

zadania domowego.
,Szczesliwe numerki” nie bedg losowane na miesigc przed wystawianiem ocen semestralnych

i koncoworocznych.
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Zatacznik nr 3 Regulamin pracowni lutniczej

Pomieszczenia pracowni lutniczej przeznaczone sg do prowadzenia zaje¢ praktycznych

i teoretycznych z lutnictwa artystycznego.

W pracowni lutniczej uczniowie mogg przebywac tylko pod opieka nauczyciela.

Zajecia w pracowni odbywajg sie wg ustalonego planu.

Z urzadzen mechanicznych uczen moze korzystac tylko pod bezposrednim nadzorem pedagoga.
Wszyscy uczniowie muszg zapoznac sie z zasadami dziatania urzadzen mechanicznych znajdujgcych sie w
pracowni.

Uczniowie muszg zapoznac sie z zasadami BHP i p.poz. pracowni. Z w/w zasadami uczniowie zapoznaja
sie w momencie rozpoczecia nauki lutnictwa .

Przy jednym stanowisku moze pracowac tylko jeden uczen.

Po zakonczeniu pracy uczen zobowigzany jest do pozostawienia swojego stanowiska pracy w nalezytym
porzadku i czystosci.

Narzedzia lutnicze uzywane podczas pracy muszg by¢ utozone w miejscach do tego przeznaczonych.
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Zatgcznik nr 4 Regulamin korzystania z Biblioteki POSM I st.

Prawa i warunki korzystania

1. Z wypozyczalni mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie i pracownicy Szkoty.

N

U bW

1.

. Wypozyczalnia udostepnia swe zbiory w czasie trwania roku szkolnego. Otwarta jest codziennie, w

ustalonych na poczatku roku szkolnego godzinach.

. Kazdy uczen zobowigzany jest zaznajomic sie z regulaminem wypozyczalni.

. Korzystanie z wypozyczalni jest bezptatne.

. W bibliotece nalezy zachowac cisze.

. Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie lub uszkodzenie wypozyczonych przez siebie ksigzek i

nut.

. Do dnia koncoworocznej, klasyfikacyjnej rady pedagogicznej kazdego roku szkolnego wszystkie ksigzki i

nuty wypozyczone z wypozyczalni muszg by¢ zwrdcone.

. W przypadkach uzasadnionych wypozyczalnia przedtuza termin zwrotu nut i ksigzek. Ponadto

biblioteka umozliwia wypozyczenie uczniom interesujgcej lektury na czas trwania wakacji.

Wypozyczania ksigzek

. Czytelnik moze wypozyczy¢ ksigzki i nuty wytgcznie na swoje nazwisko.
. Kserowanie nut odbywa sie w bibliotece.
. Czytelnik obowigzany jest odkupi¢ zagubiong lub zniszczong ksigzke, nuty. O ile odkupienie ksigzki lub

nut nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke lub nuty wskazane przez bibliotekarza

W bibliotece znajduje sie Multimedialne Centrum Informacyjne dla uczniow
i nauczycieli

Korzystanie z MCl okresla odrebny regulamin.

. Inwentaryzacja materiatow bibliotecznych

1. Inwentaryzacje ksiegozbioru biblioteki szkolnej przeprowadza sie na wniosek Dyrektora Szkoty.
2. Skontrum ksiegozbioru mozna przeprowadzaé fragmentami w odniesieniu do czesci materiatow.
3. Skontrum materiatow, do ktérych czytelnicy majg wolny dostep, przeprowadza sie co najmniej razna 5

lat. Inwentaryzacje ksiegozbioru z ograniczonym dostepem czytelnikdw przeprowadza sie co najmnie;j
raz na 10 lat (rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008
r. w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych, Dz. U. Nr 205, poz.1283).
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Zatacznik nr 4a Regulamin korzystania z Czytelni POSM Il st.

Prawo korzystania z czytelni

1. Z czytelni moze korzystac kazdy uczen.

2. Do Czytelni nalezy wchodzi¢ spokojnie, majac czyste rece. Ptaszcz, torby i ksigzki nalezy przed
wejsciem do Czytelni pozostawi¢ w wyznaczonym na to miejscu.

3. W Czytelni obowigzuje cisza.

4. Korzystajacy z czytelni obowigzany jest kazdorazowo wpisac do , Ksiegi obecnosci” swoje nazwisko
i imie oraz klase.

. Korzystanie ze zbioréw

1. W Czytelni mozna korzystaé ze wszystkich zbiordéw, to jest z ksiegozbioru podrecznego, czasopism
i zbiorow wypozyczalni.

2. Z ksiegozbioru i czasopism moze czytelnik korzystac tylko na miejscu, nie moze wynosic ich poza
czytelnie.

3. Czytelnik ma dostep do ksigzek i czasopism znajdujgcych sie na regatach otwartych. Do innych
zbioréw — za posrednictwem bibliotekarza.

4. Czasopisma odnosi sie na ustalone miejsce.

5. Przed opuszczeniem czytelni nalezy zwréci¢ czytane ksigzki bibliotekarzowi.

Poszanowanie ksigzek

1. Ksigzki i czasopisma poleca sie opiece czytelnikow.

2. Czytelnik odpowiada osobiscie za ksigzki i czasopisma, z ktérych korzysta. Z ksigzkami tymi powinien
obchodzi¢ sie starannie, a dostrzezone uszkodzenia natychmiast zgtasza¢ bibliotekarzowi.

. Nie wolno kresli¢ ksigzek, robi¢ notatek na marginesach, zaginac¢ kartek.

Zbiory Czytelni stanowig wtasnosé spoteczng, ktérg powierza sie czytelnikom.

5. Troske o piekno i fad czytelni powierza sie rowniez czytelnikom.

H~ w
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Zatacznik nr 5 Regulamin Magazynu Instrumentéw Muzycznych oraz pomocy dydaktycznych

Szkota prowadzi Magazyn Instrumentow Muzycznych oraz pomocy szkolnych.

Pomoce szkolne, akcesoria i instrumenty muzyczne Szkota nabywa drogg zakupu lub darowizny. Sg one
wpisywane do ksigg inwentarzowych.

Za majatek magazynu odpowiada osoba prowadzgca magazyn i Dyrektor.

Upowaznionym do wypozyczen akcesoridw, pomocy szkolnych i instrumentéw muzycznych sg wg
ustalonych zasad odptatnosci — uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.

Wypozyczone do uzytku pomoce naukowe muszg by¢ zwrdcone na zgdanie Szkoty.

Wypozyczonych pomocy szkolnych uzywa sie tylko i wyfacznie do realizacji programu szkolnego.
Niedopuszczalne jest wykorzystanie ich w innych celach.

Uzytkownik zobowigzany jest do zachowania pomocy szkolnych w stanie, w jakim je otrzymat. Stan
wypozyczonych instrumentdéw i akcesoridw jest znany uzytkownikowi.

Rodzice (opiekunowie ucznia) przyjmujg na siebie catkowitg odpowiedzialnos¢ za wypozyczone pomoce
naukowe z tym, ze w razie zniszczenia lub utraty z jakichkolwiek przyczyn, zobowigzani sg do
niezwtocznego pokrycia ich petnej wartosci wg aktualnie obowigzujgcych cen detalicznych lub pokrycia
kosztéw naprawy.

W przypadku wypozyczenia instrumentu smyczkowego wymiana strun lub wtosia nastepuje we wtasnym
zakresie na koszt uzytkownika.

Naprawy uszkodzen powstatych w czasie uzytkowania powinny by¢ dokonywane w pracowni lutniczej
POSM Il st.

Naprawy dokonane w innych warsztatach muszg by¢ zaakceptowane przez konserwatora szkolnego

i Dyrektora Szkoty.

Naprawy instrumentow detych dokonuje sie w warsztatach wskazanych przez pedagoga danego
instrumentu za zgodg Dyrektora Szkoty.

Wobec ucznia, ktéry nie dotrzyma terminu zwrotu i nalezytego stanu pomocy szkolnych, bedg
stosowane sankcje wtadz szkolnych.

Za korzystanie z pomocy szkolnych uzytkownik uiszcza optaty zgodnie z ustalonym przez Dyrektora POSM
Il st. cennikiem.

Wypozyczen dokonuje sie na podstawie umowy cywilno-prawne;.

W sprawach nieunormowanych umowg obowigzujg przepisy Kodeksu Cywilnego.

Wszelkie spory moggce wynikngc z umowy, rozpatrywane bedg przez sagdy wtasciwe dla siedziby Szkoty.
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Zatacznik nr 6 Regulamin przyznawania i realizacji Indywidualnego Rozktadu Zajeé

Indywidualny Rozktad Zaje¢ moze by¢ przyznawany, jako wyrdznienie i pomoc w rozwijaniu wyjgtkowych
uzdolnien muzycznych dla uczniow klas -V POSM Il st.
Indywidualny Rozktad Zajec¢ jest przyznawany uczniom, ktérzy legitymujg sie juz osiggnieciami na
przestuchaniach i konkursach regionalnych, ogdélnopolskich lub uczestnictwem w konkursach
miedzynarodowych (w wyjatkowych przypadkach — rokujgcym takie nadzieje). Indywidualny Rozktad
Zaje¢ moze by¢ przyznawany takze w innych uzasadnionych przypadkach.
Whniosek o przyznanie Indywidualnego Rozktadu Zaje¢ sktada nauczyciel przedmiotu gtéwnego wraz z
pozytywng opinig Kierownika Sekcji (Wydziatu) do Dyrektora Szkoty.
Indywidualny Rozktad Zajec przyznaje Dyrektor Szkoty po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej na okres
jednego roku (w szczegdlnych przypadkach na inny termin).
Uczen realizujgcy Indywidualny Rozktad Zajec realizuje program nauczania obowigzujacy w Szkole.
Realizacja Indywidualnego Rozktadu Zaje¢ moze przebiega¢ w nastepujgcej formie:
- przyznanie jednej godziny przedmiotu gtdwnego dodatkowo z obnizeniem ilosci godzin
obowigzkowej obecnosci na przedmiotach ogolnoksztatcacych i ogélnomuzycznych,
- przyznanie jednej godziny przedmiotu gtdwnego dodatkowo, bez obnizania ilosci godzin
obowigzkowej obecnosci na przedmiotach ogolnoksztatcgcych i ogélnomuzycznych,
- obnizenie ilosci godzin obowigzkowej obecnosci na przedmiotach ogdlnoksztatcgcych
i ogélnomuzycznych
Nauczyciel przedmiotu gtdwnego zobowigzany jest do opieki nad uczniem i wspdtpracy ze wszystkimi
nauczycielami uczgcymi, Dyrekcjg Szkoty oraz Kierownikiem Sekcji (Wydziatu).
Dyrektor wyznacza jednego z nauczycieli (zwanego dalej Opiekunem) na koordynatora Indywidualnego
Rozktadu Zaje¢, ktérego zadanie jest opieka i nadzor nad realizacjg Indywidualnego Rozktadu Zajec.
Kierownik Sekcji (Wydziatu) sporzadza sprawozdanie z pracy ucznia, osiggnietych wynikow i wygtasza je,
na koncoworocznym — analitycznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
Za przebieg toku indywidualnego odpowiedzialni sg wszyscy nauczyciele uczgcy danego ucznia. Uczen
realizujacy Indywidualny Rozktad Zaje¢ zobowigzany jest do udziatu w przestuchaniach i konkursach.
Szczegodtowy plan realizacji pozostatych przedmiotéw zostaje ustalony indywidualnie dla kazdego ucznia
przez nauczyciela przedmiotu gtdwnego, Opiekuna, Wychowawce, Rodzicow, ucznia, a zatwierdzony
przez Dyrektora (jego zastepcédw). Wychowawca zobowigzany jest do umieszczenia tych informacji w
dzienniku lekcyjnym.
Nalezy stosowac zasade, ze uczen uczestniczy przynajmniej raz w tygodniu w zajeciach kazdego
przedmiotu, natomiast tgczna ilos¢ opuszczonych godzin w semestrze nie powinna przekracza¢ 50 %
ustalonej ilosci godzin na ktdre uczen powinien uczeszczac.
Ustalenia stajg sie dla ucznia obowigzujgce z chwilg ich pisemnego przedtozenia i zatwierdzenia przez
Dyrekcje.
Indywidualny Rozktad Zaje¢ nie zwalnia ucznia z zaje¢ zespotowych: orkiestra, zespdt kameralny.
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych na uzgodniony czas przed przestuchaniem lub konkursem
wedtug obowigzujgcego Zarzgdzenia Dyrektora Szkoty z dnia 19.12.2002r. O zwolnienie z zaje¢ szkolnych
wystepuje nauczyciel przedmiotu gtéwnego w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty (do dwdch tygodni
przed konkursem).
W uzasadnionych przypadkach Indywidualny Rozktad Zaje¢ moze by¢ odebrany przez Dyrektora Szkoty
lub zawieszony do najblizszej Rady Pedagogicznej (naruszenie Statutu Szkoty lub Regulaminu
przyznawania i realizacji indywidualnego rozktadu zaje¢). W uzgodnionych przypadkach Indywidualny
Rozktad Zaje¢ moze by¢ przyznawany w innymterminie.
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Zatacznik nr 7 Warunki przyjmowania uczniéw do POSM Il stopnia im. M. Kartowicza

. Obowiazujg zasady uregulowane Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia

15 maja 2014 r. w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkét i placowek
artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych ( Dz.U. z 2014 r., poz. 686 ).

. Do klasy | moze ubiegac sie kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy nie wiecej niz 17 lat.
. Szkota prowadzi punkt konsultacyjny w kazdy czwartek w godz. 14.30 — 15.30, po uzgodnieniu

telefonicznym.
Egzaminy wstepne zostaje przeprowadzane w terminach wyznaczonych przez Dyrektora szkoty.

. Egzaminy wstepne obejmuja:

- na wydziat instrumentalny: egzamin praktyczny z przygotowanych przez kandydata utworéw
muzycznych,

- na wydziat rytmiki: egzamin praktyczny ze spostrzegania i wyrazania ruchem zmian zachodzgcych w
muzyce (dynamika, tempo, rytm, artykulacja), z improwizacji ruchowej do wybranych fragmentow
utworéw muzycznych, z badaniem poczucia rytmu i pamieci rytmicznej, z podstaw gry na fortepianie,

- na $piew solowy przy wydziale rytmiki: egzamin praktyczny z przygotowanych przez kandydata utworow
wokalnych,

- na wydziat lutnictwa: egzamin praktyczny polegajacy na sprawdzenie uzdolnien plastycznych (wykonanie
rysunku) oraz sprawdzenie zdolnosci manualnych,

- egzamin ogdlnomuzyczny, ze szczegdlnym uwzglednieniem predyspozycji stuchowych odbywany w
formie ustnej (obejmuje materiat z ksztatcenia stuchu i wiadomosci o muzyce szkoty muzyczne;j
| stopnia).

. Lista kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty zostaje ogtoszona w terminie 7 dni

od dnia przeprowadzenia egzaminu wstepnego, a lista kandydatow przyjetych i nieprzyjetych zostaje
podana do publicznej wiadomosci najpdzniej do dnia 5 sierpnia danego roku.

. Egzaminy z przedmiotdw muzycznych punktowane sg wg skali:

egzamin z przedmiotu gtéwnego:  0—25 pkt. x 2 = max. 50 pkt.

egzamin ogdlnomuzyczny: 0 — 25 pkt. = 25 pkt.
. Egzamin uznaje sie za zdany, jezeli kandydat uzyska:

- z instrumentu/specjalnosci: min. 13 pkt. x 2 = 26 pkt.

- z czesci ogdlnomuzycznej: min. 13 pkt.

. O kolejnosci przyjec decyduje:

- ilo$¢ /suma/ uzyskanych punktéw z obu egzamindw, w ramach ustalonych limitéw na poszczegdine
kierunki,

- w przypadku uzyskania réwnej ilosci punktéw o kolejnosci decyduje wyzsza punktacja z przedmiotu
gtéwnego.
Kandydat zmieniajgcy instrument oceniany jest na zasadzie stwierdzenia przez komisje przydatnosci
i moze uzyska¢ maksymalnie 18 pkt. x 2 = 36 pkt. Kazdy z ubiegajgcych sie zobowigzany jest do
wykonania przygotowanego programu.
O kolejnosci przyjec¢ decyduja:
- tgczna suma uzyskanych punktéw z obu egzamindw na dany instrument/specjalnosé, wedtug

ustalonych limitow na poszczegdlne instrumenty/specjalizacje,

- w przypadku uzyskania rownej ilosci punktéw decyduje wyzsza punktacja z przedmiotu gtéwnego.
W przypadku nie wykorzystania limitu na dany instrument/specjalnos¢ Dyrektor Szkoty oraz kierownicy
sekcji i wydziatow podejmujgcych decyzje o przeniesieniu niewykorzystanego limitu na inny instrument
lub sekcje/wydziat, w zaleznosci od potrzeb Szkoty.
Kandydat moze zdawa¢ maksymalnie na trzy dowolnie wybrane specjalnosci/kierunki.
Kandydaci do szkoty muszg dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie o braku przeciwskazan do nauki w szkole
muzycznej, a w przypadku:
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- kandydatéw do ksztatcenia na instrumentach detych - zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan do gry na instrumencie detym od lekarza pulmonologa,
- kandydatéw do ksztatcenia w specjalnosci rytmika — zaswiadczenie o braku przeciwwskazan do
zwiekszonego wysitku fizycznego,
- kandydatéw do ksztatcenia w specjalnosci wokalnej — zaswiadczenie o braku przeciwskazan do
ksztatcenia w specjalnosci wokalnej od lekarza audiologa foniatry.
Test z jezyka niemieckiego i jezyka angielskiego umozliwiajgcy podziat na grupy w zaleznosci od stopnia
zaawansowania odbedzie sie na poczatku nowego roku szkolnego.
Kandydaci mogga zapoznac sie ze Statutem w sekretariacie Szkoty i na stronie internetowej
www.muzycznanasolnej.pl
Szkota przeprowadza nabdr takze do klas wyzszych niz pierwsza w dniu ogtaszanych egzaminéw
wstepnych do klas I.
Szkota moze przeprowadzac nabory uzupetniajace.
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Zatacznik nr 8 Regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow POSM Il stopnia

W Poznanskiej Ogdlnoksztatcgcej Szkole Muzycznej Il st. rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:

a) pierwszy semestr trwa od 1 wrzesnia do dnia klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej podsumowujacej
wyniki nauczania za pierwszy semestr,

b) drugi semestr trwa od pierwszego dnia nastepujgcego po Radzie Pedagogicznej podsumowujgcej
wyniki nauczania za | semestr - do konca roku szkolnego,

c) dlaklas programowo najwyzszych ustala sie odrebne terminy trwania semestrow.

Klasyfikowanie semestralne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym

semestrze oraz roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalania

ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i ocen z zachowania zgodnie ze skalg okreslang w niniejszym

regulaminie. Z przedmiotéw- instrument gtowny, rytmika, $piew solowy, lutnictwo ocene semestralng

ustala nauczyciel prowadzacy, a ocena koncoworoczna ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego

(dotyczy klas |-V). Zatgcznik nr 9.

3. Uczniowie i Rodzice na poczatku roku szkolnego zapoznajg sie ze szczegétowymi wymaganiami

10.

edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotdw nauczania, sposobach sprawdzania osiggniec

edukacyjnych ucznidw oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) na zajeciach lekcyjnych (omawiane szczegétowo przez nauczyciela),

b) w bibliotece szkolnej (do wgladu),

c) bezposrednio u nauczycieli danego przedmiotu w terminie do listopadowego spotkania z rodzicami,

d) na stronie internetowej, ktérej adres jest podany, dla wszystkich przedmiotéw, w zaktadce
realizowanych programdow nauczania.

Rodzice i uczniowie zobowigzani sg do potwierdzenia pisemnego, bgdz w formie elektronicznej, za

pomocg korespondencji w e-dzienniku, faktu zapoznania sie z wymaganiami

Ze wzgledu na szerokie mozliwosci zapoznania sie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania

powotywanie sie na nieznajomos$¢ Statutu traktowane bedzie jako nieuzasadnione.

Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnosci i prace ucznia w catym roku szkolnym i jest

wystawiana na podstawie ocen za oba semestry. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny

koricoworocznej jest uzyskanie pozytywnej oceny materiatu z obu semestréw (ocena ta nie jest Srednig

arytmetyczng ocen z obu semestréow).

Jedli zajecia edukacyjne zakonczyty sie w pierwszym semestrze, semestralna ocena klasyfikacyjna staje

Sie oceng roczna.

Klasyfikacje okresowg za pierwszy semestr przeprowadza sie w ciggu ostatnich dwéch tygodni zajec

edukacyjnych przed radg klasyfikacyjng za pierwszy semestr, klasyfikacje za drugi semestr i roczng w

ciggu ostatnich dwdch tygodni przed radg klasyfikacyjng korncoworoczng (w szczegdlnych przypadkach

Rada Pedagogiczna moze wydtuzy¢ termin). Uczen, ktory uzyskat za pierwszy semestr ocene

niedostateczng zobowigzany jest do zaliczenia obowigzujgcych go tresci programowych w trybie i formie

wyznaczonej przez nauczyciela, nie pozniej jednak niz przed wystawieniem oceny koncoworocznej.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest

podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych

przekraczajgcy potowe przeprowadzonych lekgji.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci — usprawiedliwionej, moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub na prosbe jego

Rodzicow (prawnych opiekundow), Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Zgody takiej mozna udzieli¢ w nastepujgcych przypadkach:

a) okreslenia poziomu zdolnosci ucznia, ktéry pozwala przewidywac¢ mozliwos¢ samodzielnego
uzupetnienia ewentualnych brakow w wiedzy i umiejetnosciach oraz skutecznego kontynuowania
nauki na dalszych etapach ksztatcenia,
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b) szczegdlnych zdarzen losowych.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny
tok nauczania (jezeli nie ma podstaw do wystawienia oceny w normalnym trybie).
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny obejmuje materiat z okresu, w ktérym uczen nie zostat sklasyfikowany. Nauczyciel
przedmiotu zapoznaje ucznia i Dyrekcje w formie pisemnej o zakresie materiatu i formie egzaminu nie
pdzniej niz 3 dni przed egzaminem.
W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powoddéw nieobecnosci za
usprawiedliwione decyduje Dyrektor Szkoty - moze tez zgdac stosownych zaswiadczen, np. lekarskich)
wyznacza sie nastepny termin niezwtocznie (w ciggu trzech dni) po ustaniu przyczyny uniemozliwiajgce;j
stawiennictwo.
Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje (w przypadku przedmiotéw ogodlnoksztatcgcych
i ogdlnomuzycznych), a nastepnie przeprowadza egzamin trzyosobowa komisja, sktadajgca sie z
dyrektora albo nauczyciela zajmujgcego inne stanowisko kierownicze oraz nauczycieli prowadzgcych
okreslone zajecia edukacyjne. Poziom pytan i zadan musi by¢ zréznicowany i musi umozliwiac
wystawienie ocen od promujgcej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) oceny celujgcej, w zaleznosci od uzyskania wyniku wyrazonego w procentach:

ocena dopuszczajgca - min. 51 %

ocena dostateczna - 60 %
ocena dobra - 75 %
ocena bardzo dobra - 85 %
ocena celujaca - 95 %

Egzamin klasyfikacyjny moze sktadac sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z informatyki,
plastyki, fortepianu obowigzkowego, choru, orkiestry oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien miec¢ forme praktyczng. Czes¢ pisemna trwa do 60 minut (z jezyka polskiego i przedmiotdéw na
poziomie rozszerzonym — do 90), cze$¢ ustna nie powinna przekracza¢ 30 minut.
Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow gtéwnych/kierunkowych przeprowadza w kazdym przypadku taka
sama komisja, jak w przypadku egzamindw promocyjnych.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

c) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie prace pisemne ucznia. Protokof stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ocene niedostateczng znajduje sie w sytuacji prawnej,
jak gdyby otrzymat semestralng/roczng ocene niedostateczng.

Na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem
wychowawcow zobowigzani sg za posrednictwem e-dziennika do poinformowania rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznidw o zagrozeniu semestralnymi/rocznymi ocenami niedostatecznymi z zajec
edukacyjnych oraz nagannymi ocenami z zachowania, z wytgczeniem korncoworocznej oceny

z przedmiotu gtéwnego.

Jezeli po terminie wysytania zagrozen uczen otrzymuje oceny niedostateczne, to mimo braku
wczesniejszej informacji moze otrzymac niedostateczng ocene semestralng /koncoworoczng

(w przypadku ksztatcenia stuchu ocene dopuszczajaca).

Na 3 dni przed Radg Klasyfikacyjng wychowawca jest zobowigzany w formie informacji pisemnej do
poinformowania uczniow, a za ich posrednictwem Rodzicow (prawnych opiekundow) o przewidywanych
ocenach semestralnych (rocznych).
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Szczegotowe terminy wykonania poszczegolnych czynnosci zwigzanych z semestralng i roczng
klasyfikacjg uczniow ustala corocznie Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i ogtasza na
poczatku kazdego roku szkolnego.
Uczniowi, ktory napotkat powazne trudnosci w nauce, niewynikajgce z nieobecnosci
nieusprawiedliwionych, Szkota udziela pomocy w réznych formach, na przyktad takich jak:
- umozliwienie udziatu w konsultacjach,
- udzielenie pomocy w zaplanowaniu wtasnego uczenia sie, podzielenia materiatu do uzupetnienia na
czesci.
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, a z przedmiotu gtéwnego, ksztatcenia stuchu i improwizacji na wydziale rytmiki -
stopien dostateczny oraz klasyfikacyjng ocene korncoworoczng z zachowania wyzszg od oceny nagannej.
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub dwdéch zajec
edukacyjnych (z przedmiotéw: ksztatcenie stuchu — ocene dopuszczajgcg) moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie z zajed, ktérych ocena ustalana jest w
trybie egzaminu promocyjnego.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty. Egzamin musi sie odbyc¢ nie pdzniej niz w
ostatnim tygodniu wakacji letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:
a) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowiska kierownicze — jako przewodniczacy
komisji;
b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,
c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjgtkiem egzaminu z informatyki, plastyki,
fortepianu obowigzkowego oraz wychowania fizycznego, chéru, orkiestry, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme praktyczng. Czes¢ pisemna trwa do 60 minut (z j. polskiego i przedmiotéw
na poziomie rozszerzonym — do 90), cze$¢ ustna nie powinna przekracza¢ 30 minut. Pytania i zadania
przygotowuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczgcy komisji. Poziom pytan i zadan musi by¢
zroznicowany i musi umozliwiaé wystawienie ocen od promujacej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia
lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) oceny celujacej, w zaleznosci od uzyskania wyniku wyrazonego
w procentach:
ocena dopuszczajgca - min. 30 %

ocena dostateczna - 60 %
ocena dobra - 75 %
ocena bardzo dobra - 85 %
ocena celujaca - 95 %

Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy

w szczegolnosci sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalona
przez komisje. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty (na
podstawie zaswiadczen lekarskich lub innych wiarygodnych powoddw, poswiadczajgcych niemoznosc
przystgpienia do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie).

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych ogdlnoksztatcgcych zajec
edukacyjnych, na wniosek petnoletniego ucznia badz jego rodzica, Rada Pedagogiczna uwzgledniajac
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mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu cyklu ksztatcenia promowac do klasy

programowo wyzszej, pod warunkiem, ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

W ciggu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac dang klase tylko jeden raz.

Uczen, ktéry ma wiecej niz jedng ocene niedostateczng podlega skresleniu z listy ucznidw, chyba, ze

Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

Na wniosek rodzicéw lub petnoletniego ucznia rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie

klasy. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie w terminie 3 dni przed dniem

zakonczeniarocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor niezwtocznie informuje na pismie

rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez

ucznia klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdzg, ze przy wystawianiu oceny semestralnej

lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych nastgpito naruszenie przepiséw niniejszego regulaminu lub innych

przepisdw prawa, w szczegolnosci, jezeli nie przestrzegano kryterium wystawiania poszczegdlnych ocen,

moze wnies$¢ w formie pisemnej odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty Klasyfikacyjnej

Rady Pedagogicznej (zaleca sie zgtaszanie zastrzezen w terminie krotszym).

Odwotanie musi zawiera¢ szczegdtowo przedstawione konkretne zarzuty oraz wskazywac ocene, jaka

zdaniem odwotujgcego sie, powinna by¢ wystawiona.

W przypadku stwierdzenia, ze koncoworoczna/semestralna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje Komisje,

ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala

koncoworoczng/semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego Rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad Komisji wchodza:

- Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze — jako Przewodniczgcy
Komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- dwdch nauczycieli z POSM Il st. im M. Karfowicza lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych
takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony w pracy komisji na wtasna prosbe

lub w innych szczegdlne uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia

edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z Dyrektorem tej Szkoty.

Wyniki postepowania odwotawczego przedstawia sie Radzie Pedagogicznej w celu zatwierdzenia

i ewentualnego wprowadzenia zmian w sprawie klasyfikacji, promocji ucznidow i ukonczenia Szkoty.

Wychowawcy klas corocznie przedstawiajg zasady niniejszego regulaminu (uczniom) w ramach godzin

wychowawczych oraz Rodzicom na zebraniach z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Petny tekst Regulaminu jest zawsze do wgladu w Sekretariacie Szkoty.

Nikt nie moze powotac sie na nieznajomos¢ Regulaminu.

Rodzice, ktérzy nie uczestniczg w wiekszosci zebran, ktérzy nie kontaktujg sie z Wychowawcg klasy

i nauczycielami prowadzgcymi zajecia edukacyjne sprawiajgce uczniowi powazne trudnosci,

w szczegolnosci niekontrolujgcy systematycznie e-dziennika, nie mogg w zadnym wypadku, w tym

kwestionujgc ocene, powotywac sie na brak informacji o postepach w nauce dziecka oraz

o przewidywanych dla niego ocenach semestralnych lub rocznych.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zatwierdzajgce wyniki klasyfikacji semestralnej i rocznej oraz w

sprawie promowania uczniéw i ukonczenia Szkoty.
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Zatacznik nr 9 Wewnatrzszkolny system oceniania

1. Biezgce i systematyczne obserwowanie postepow ucznia, dokumentowanie osiggnie¢ edukacyjnych.

Pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien, zainteresowan i motywacji.

3. Przekazywanie uczniom i ich rodzicom informacji o osiggnieciach, postepach a takze o trudnosciach
uczniow.

4. Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny.

Osiggniecie wynikow zgodnych ze standardami osiggnie¢ i wymagan.

6. Planowanie procesu ksztattowania ucznia oraz pracy dydaktycznej nauczyciela, wprowadzanie dziatan
korygujacych.

no

o

Kryteria ocen w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i ogélnomuzycznych:

1. Wymagania edukacyjne formutujg zespoty nauczycieli danego przedmiotu na wspdlnym posiedzeniu.
2. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow i ich rodzicéw o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania
osiggniec¢ oraz kryteriach ocen.

O zasadach i kryteriach oceniania zachowania informuje uczniéw i rodzicow wychowawca klasy.
Ocenianie wiedzy i umiejetnosci powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych formach, w
warunkach zapewniajgcych obiektywnos$¢ oceny.

Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego Rodzicdw oraz uwidocznione w e-dzienniku.

Oceny na prosbe ucznia lub Rodzicow powinny by¢ uzasadnione.

Prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Poziom opanowania wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych przedmiotéw okreslonych programem
nauczania ocenia sie w stopniach semestralnych i koricoworocznych, wedtug nastepujgcej skali:

»w

O N O

Stopien Skrét literowy Ocena liczbowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

9. Warunki, jakie musi spetnia¢ uczen, w celu uzyskania nastepujgcych stopni:

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

- posiadt wiedze i umiejetnosci z przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne
uzdolnienia oraz

- biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy lub

- osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada
inne poréwnywalne osiggniecia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
- opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie oraz
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- sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne lub
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania
problemdw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na
poziomie przekraczajgcym wymagania podstawowe oraz

- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan podstawowych,

- rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen. ktory:

- ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, oraz

- rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne lub praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.
oraz

- nie jest w stanie rozwigzac¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

10. Oceny czgstkowe, okreslajgce poziom biezgcych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu pewnego wycinka
okreslonego w programie nauczania, mogg by¢ zapisane ze znakiem plus lub minus.

11. Minimalna liczba ocen czgstkowych w ciggu okresu, na podstawie, ktérych wystawia sie ocene
klasyfikacyjng nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych danych zajec
edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 3.

12. Oceny czgstkowe powinny by¢ wystawiane za rézne, zalezne od specyfiki przedmiotu, formy aktywnosci
ucznia, nauczyciel powinien stosowac réznorodne, choé nie réwno cenne, metody sprawdzania
wiadomosci ucznia.

13. Oceny semestralne i roczne nie powinny by¢ ustalone jako srednie arytmetyczne ocen czgstkowych.

14. Przy wystawianiu stopni nauczyciel kieruje sie nastepujgcymi kryteriami ogélnymi:

a) zakresijakos¢ wiadomosci,
) rozumienie materiatu naukowego,
c) postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomosciami,
) wysitek ucznia, jego mozliwosci, wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki
przedmiotu,
e) na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej nauczyciel jest zobowigzany
obnizy¢ kryteria wymagan dla danego ucznia.

15. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujgce zasady poprawiania ocen
czastkowych (nie pdzniej niz 2 tygodnie od otrzymania oceny).

16. Rozrdznia sie nastepujgce kryteria pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

a) sprawdzian — (testy jezykowe):
- obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jego podstawie ma znaczacy wptyw na ocene
okresowa.
Zasady przeprowadzania:
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- uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdzianow,

- w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian,

- sprawdzian obejmuje materiat z kilku lekcji oraz wiadomosci i umiejetnosci konieczne w catym cyklu
ksztatcenia

b) tak zwane , kartkéwki” (do 15 minut) — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z 1 do 3
ostatnich lekcji lub pracy domowej,

- wystawiane na ich podstawie stopnie majg range oceny z odpowiedzi ustnej, przy ich
przeprowadzaniu nie wystepujg ograniczenia wymienione w punkcie a),

c) terminy i ograniczenia pkt. a) nie dotycza poprawy sprawdziandw,

d) kolejne, pisemne sprawdzanie wiadomosci nie powinno sie odby¢ przed poinformowaniem uczniéw
o wynikach poprzedniego.

Wszystkie pisemne formy sprawdzianu wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu 14 dni od ich

napisania przez ucznidéw (wyjatek stanowig dtuzsze formy pisemne z jezyka polskiego - termin 21 dni). W

przypadku przekroczenia terminu uczen ma prawo zadecydowac, czy wpisac¢ ocene do dziennika, czy

napisze dany sprawdzian jeszcze raz.

W razie nieprzystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnosci w szkole,

uczen:

- w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej — ma prawo przystgpienia do analogicznego sprawdzianu
z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposdb w terminie uzgodnionym z nauczycielem
przedmiotu, nie pdzniej niz 2 tygodnie po powrocie do szkoty

- w przypadku nieobecnosci dtuzszych niz miesigc, termin moze by¢ wydtuzony po uzgodnieniu z
nauczycielem przedmiotu

- w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej — przystepuje do pisania sprawdzianu na najblizszej
lekcji.

Po usprawiedliwieniu nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu trwania

nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym:

a) w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajgcej co najmniej tydzien, nie odrobi¢ pisemnych prac
domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zalegtosci i uzupetnia¢ materiat wiadomosci,
zeszyty, itp.) — w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania
wiadomosci,

b) w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktére uczen opuscit z przyczyn usprawiedliwionych,

a nieobecnos$¢ byta krotsza niz tydzien, uczen jest zwolniony z odrabiania pisemnej pracy domowe;j
i sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie uzasadnionym trudnosciami ze zrozumieniem nowego
materiatu, wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.
Wszystkie prace pisemne ocenione i opatrzone stosownym komentarzem, mogg by¢ udostepnione do
wglagdu uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) w formie uzgodnionej z nauczycielem
(wypozyczenie kopii pracy, skan pracy przestany drogg elektroniczng, kserokopia).

Nie wystawia sie ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza sie sprawdzianow, kartkdwek

bezposrednio po catodziennej (do godz. 18.00) lub kilkudniowej wycieczce szkolnej, koncertach

i prébach.

W uzasadnionych przypadkach uczern moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania

fizycznego, plastyki, informatyki, choru. Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty na

podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza

na czas okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,ZWOLNIONY”.

Oceny klasyfikacyjne (semestralne, koricoworoczne) ustala nauczyciel prowadzacy poszczegdlne zajecia

edukacyjne, z wyjatkiem ocen ustalonych przez komisje egzaminacyjne.

Kryteria ocen w zakresie przedmiotéw nauczanych indywidualnie:
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|. Z przedmiotow:
instrument gtowny na Wydziale Instrumentalnym,
rytmika i spiew solowy na Wydziale Rytmiki,
lutnictwo na Wydziale Lutnictwa,

1. Ocene semestralng ustala nauczyciel przedmiotu kierunkowego, a ocena kofcoworoczna ustalana jest
przez komisje egzaminacyjng w sktadzie — Dyrektor, wicedyrektor Szkoty, kierownik wydziatu lub sekcji,
jako przewodniczgcy komisji; nauczyciel uczacy danego przedmiotu; nauczyciel (nauczyciele) tego samego
lub pokrewnego przedmiotu - w trybie egzaminu promocyjnego (nie dotyczy klas programowo
najwyzszych).

2. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie na podstawie uzyskanych punktéw wedtug nastepujgcej skali:

Stopien celujacy

otrzymuje uczen prezentujgcy utwory, uktady przestrzenno ruchowe, dziatania z zakresu metrorytmiki
i kompozycji przestrzennoruchowej, prace lutnicze o wysokim stopniu trudnosci, wykonanie jest
wzorowe technicznie, a wartos¢ artystyczna jest szczegdlnie wysoka i rzadko osiggana w szkole;

Stopien bardzo dobry

otrzymuje uczen prezentujgcy utwory, uktady przestrzenno ruchowe, dziatania z zakresu metrorytmiki
i kompozycji przestrzennoruchowej, prace lutnicze zgodne ze stopniem trudnosci i programem danej
klasy, wykonane bezbtednie technicznie, muzykalnie i stylowo;

Stopien dobry

otrzymuje uczen prezentujgcy utwory, uktady przestrzenno ruchowe, dziatania z zakresu metrorytmiki
i kompozycji przestrzennoruchowej, prace lutnicze zgodne ze stopniem trudnosci i programem danej
klasy, wykonane poprawnie pod wzgledem technicznym i muzycznym;

Stopien dostateczny

otrzymuje uczen prezentujgcy utwory, uktady przestrzenno ruchowe, dziatania z zakresu metrorytmiki
i kompozycji przestrzennoruchowej, prace lutnicze: zgodne z programem klasy, wykonane z
niedociggnieciami technicznymi lub muzycznymi, lecz z zadatkami na postep w dalszej nauce

Stopien dopuszczajacy

otrzymuje uczen, ktdérego prezentowane utwory, uktady przestrzenno- ruchowe, dziatania z zakresu
metrorytmiki i kompozycji przestrzennoruchowej, prace lutnicze: nie spetniajg wymagan programowych
klasy i nie rokujg prawie zadnych nadziei na rozwdj muzyczny i wykonanie zadan technicznych;

Stopien niedostateczny

otrzymuje uczen, ktdérego prezentowane utwory, uktady przestrzenno- ruchowe, dziatania z zakresu
metrorytmiki i kompozycji przestrzennoruchowej, prace lutnicze: sg niezgodne z zadaniami technicznymi
i muzycznymi danej klasy oraz nie rokujgce nadziei na dalszy rozwd;.

Regulamin pracy komisji egzaminacyjnej.

Ocena koncoworoczna z przedmiotu instrument gtowny ustalana jest przez komisje egzaminacyjng w trybie
egzaminu promocyjnego.
1. Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty.
2. W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor powotuje co najmniej 3-osobowa komisje w
sktadzie:
a. Dyrektor lub wicedyrektor szkoty albo kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji
b. nauczyciel przedmiotu gtdwnego (uczacy ucznia)
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c. nauczyciele tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

3. Po prezentacji ucznia oceny i omoéwienia dokonujg w kolejnosci nauczyciel prowadzacy, nauczyciele tego
samego lub pokrewnego przedmiotu oraz przewodniczgcy komisji.

4. Przy wystawianiu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie jakos¢ artystyczng prezentacji ucznia
oraz jego catoroczny wysitek wktadany w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki zajec
edukacyjnych, a w szczegdlnosci:

Wydziat instrumentalny:
- wkfad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektow
- stopien realizacji materiatu przewidzianego w programie nauczania
- stopient opanowania podstaw techniki gry
- umiejetnosc $wiadomego ksztattowania dzwieku
- umiejetnos¢ postugiwania sie roznymi rodzajami artykulacji
- umiejetnos¢ stosowania i stopniowania dynamiki
- umiejetnos¢ poprawnej intonacji podczas gry
- umiejetnos¢ frazowania zgodnego z kanonami stylu i formg muzyczng
- biegtos¢ techniczna
- umiejetnos¢ prezentacji estradowe;j
- umiejetnosc gry z akompaniamentem (jezeli taka forma wystepuje).

Wydziat rytmiki:
- stopien realizacji przewidzianego w programie nauczania materiatu
- wktfad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektow
- umiejetnos$¢ precyzyjnego wykonania zadan z zakresu metrorytmiki
- wykazanie sie szczegélng dbatoscig o estetyke ruchu
- umiejetnosc¢ postugiwania sie wyobraZznig muzyczno — ruchowag przy improwizowaniu ruchem
poszczegdlnych elementéw dzieta muzycznego
- umiejetnos¢ indywidualnej prezentacji zadan
- umiejetnosc tworzenia choreografii muzyki utwordw z literatury muzycznej
- umiejetnos¢ koncentracji i samokontroli.

Spiew solowy przy wydziale Rytmiki:
- wkfad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektow
- stopien realizacji materiatu przewidzianego w programie nauczania
- stopien opanowania podstaw techniki wokalnej
- umiejetnos¢ swiadomego prowadzenia gtosu na oddechu
- umiejetnos¢ postugiwania sie roznymi rodzajami artykulacji
- umiejetnosc stosowania i stopniowania dynamiki
- umiejetnos¢ poprawnej intonacji podczas $piewu
- umiejetnosc¢ ksztattowania dzwieku i frazy wokalnej zgodnie z kanonami stylu i formg muzyczna
- umiejetnosc prezentacji estradowe;j
- umiejetnos$¢ wspodtpracy z akompaniamentem.

Wydziat lutnictwa:
- stopien realizacji przewidzianego w programie nauczania materiatu
- wktad pracy ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci i uzyskanych efektéw
- stopien zaawansowania w postugiwaniu sie narzedziami lutniczymi
- Swiadome ksztattowanie waloréw stylistycznych wykonywanego instrumentu
- umiejetnos¢ naktadania lakieru z wtasciwym doborem kolorystyki
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- umiejetno$¢ montazu akcesoriow lutniczych (podstawek, kotki, podstrunnica).

5. Ocene proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia. Kazda z oséb wchodzgcych
w sktad komisji ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali. Liczbe punktow ustala sie jako Srednig
arytmetyczng i zaokragla do petnych punktéw w gére przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dot
przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

6. Ocena klasyfikacyjna koricoworoczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona i nie podlega odwotaniu.

7. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy stwierdza, ze przy wystawianiu oceny semestralne;j
lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych nastgpito naruszenie przepiséw niniejszego regulaminu lub innych
przepisow prawa, w szczegolnosci, jezeli nie przestrzegano kryterium wystawiania poszczegdlnych ocen,
moze wnies$¢ w formie pisemnej odwotanie do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni roboczych.

8. Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzgdza sie protokot zawierajacy:

a. sktad komisji
b. dateiprogram egzaminu
c. ocene ustalong przez komisje.

9. Ogtoszenie wyniku egzaminu nastepuje w czasie ustalonym przez nauczyciela prowadzacego.

10. Szczegdtowe postepowanie w przypadku egzaminu promocyjnego okresla Rozporzgdzenie MKIDN z
dnia 29 maja 2019 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow w publicznych szkotach artystycznych.

Z przedmiotow Fortepian obowigzkowy, Improwizacja (dla rytmiczek),Improwizacja (dla organistow),
Instrument lutniczy (dla lutnikdw) oraz zajec¢ dodatkowych ocene semestralng i koncoworoczng ustala
nauczyciel prowadzacy na podstawie realizacji programu nauczania zgodnego z podstawg programowa.

Egzamin dyplomowy

1. Egzamin dyplomowy przeprowadza Panstwowa Komisja Egzaminacyjna powotywana
w szkole, zwana dalej ,komisjg egzaminacyjng”.

2. Przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej powotuje na wniosek dyrektora szkoty minister wtasciwy do
spraw kultury (nie pdzniej niz na 21 dni przed terminem przeprowadzenia egzaminu dyplomowego), a
przewodniczacy w terminie 14 dni powotuje pozostatych cztonkdéw komisji egzaminacyjne;j.

3. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

- przewodniczgcy komisji,

- dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczgcym komisji,

- egzaminatorzy, ktdrymi sg nauczyciele przedmiotéw objetych egzaminem dyplomowym,
- nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych przedmiotow.

4. Terminy przeprowadzania poszczegdlnych czesci egzaminu dyplomowego ustala dyrektor szkoty,

informujgc uczniow przystepujgcych do egzaminu oraz jednostke nadzoru.

. Egzamin dyplomowy obejmuje:

1. Czes¢ praktyczng, polegajaca na:

a. wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu gtéwnego, ktérego program
umozliwia ocene poziomu przygotowania zawodowego - dla specjalnosci instrumentalistyka,
Spiew solowy, instrumentalistyka jazzowa i rozrywkowa, recital wykonuje sie z udziatem
publicznosci; dopuszcza sie mozliwosc podziatu recitalu na dwie czesci, wykonywane w réznych
terminach,

b. dla uczniow specjalnosci rytmiki — polega na:

- prezentacji realizacji zagadnien muzycznych zgodnych z zatozeniami Emila Jagques-Dalcroze’a
podczas zajec rytmiki
- wykonaniu interpretacji ruchowej utworu muzycznego,

wu

43



- przeprowadzeniu zajec¢ rytmiki, ze szczegdlnym uwzglednieniem improwizacji fortepianowej,
c. dla specjalnosci lutnictwo — polega na zbudowaniu instrumentu muzycznego na podstawie

projektu.
2. Czesc teoretyczng z:ksztatcenia stuchu, harmonii, historii muzyki, historii jazzu z literaturg lub form
muzycznych.
6. Egzamin dyplomowy ocenia sie w skali:
1. stopien celujgcy -6
2. stopient bardzo dobry -5
3. stopien dobry -4
4. stopien dostateczny -3
5. stopien dopuszczajacy -2
6. stopien niedostateczny -1

7. Ocene czesci praktycznej oraz czesci ustnej egzaminu dyplomowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Ocene ustala sie jako $rednia arytmetyczng ocen
proponowanych przez osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych stopni odpowiednio w
gore — przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dét przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia. Jezeli na
czesc praktyczng sktada sie kilka czesci lub pokazow ustala sie jedng ocene tej czesci.

8. Ocena wystawiona przez zespot egzaminacyjny jest ostateczna.

9. Uczen zdat egzamin, jezeli otrzymat:

- w czesci praktycznej - ocene wyzszg od stopnia dopuszczajgcego;
- W czesci teoretycznej - ocene wyzszg od stopnia niedostatecznego.

10. Z egzaminu dyplomowego kazdego ucznia sporzgdza sie protokot wedtug wzoru okreslonego w
odrebnych przepisach.
11. Uczen, ktéry z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego albo

przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub czesci teoretycznej, podlega skresleniu z listy
uczniéw. Ponowne przystgpienie do egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ w trybie egzaminu
eksternistycznego.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego albo przerwat
egzamin dyplomowy moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym przez
przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

13. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub w czesci praktycznej lub czesci
teoretycznej, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z danej czesci lub catosci egzaminu
dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do
dnia 30 wrzesnia danego roku.

14. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego lub nie przystgpit do egzaminu dyplomowego lub
jego czesci w dodatkowym terminie, moze przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego wytgcznie w trybie
egzaminu eksternistycznego.

15. Kwestie sporne miedzy uczniem, a komisjg egzaminacyjng, wynikajgce ze stosowania przepisow
dotyczacych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister wtasciwy do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego.

16. Program egzaminu dyplomowego musi by¢ skonsultowany z kierownikiem sekcji lub wydziatu w
terminie do konca pazdziernika kazdego roku szkolnego (czas trwania, zgodnos¢ z programem nauczania,
0soby uczestniczgce w egzaminie dyplomowym uzgodnione z Dyrektorem Szkoty).

Egzamin maturalny

W szkole przeprowadzany jest egzamin maturalny zgodnie z zasadami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
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Egzamin eksternistyczny

Do egzamindw eksternistycznych z zakresu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowych
planach nauczania, moze przystgpic¢ osoba, ktdra posiada Swiadectwo ukoriczenia osmioletniej szkoty
podstawowej. Wniosek o dopuszczenie do egzamindw eksternistycznych sktada sie do Centrum Edukacji
Artystycznej w terminie do 31 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym wnioskodawca zamierza rozpoczgc
zdawanie egzaminow.

Warunki i tryb przeprowadzania egzamindw eksternistycznych oraz wysokos¢ optat okresla
Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie egzaminow
eksternistycznych z zakresu szkot artystycznych DZ. U. z 2015r. poz.1330.
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10.

11.

12.

13.

Zatacznik nr 9a Warunki i tryb otrzymywania ocen wyzszych niz przewidywane

. Na 3 dnirobocze przed koficoworocznym lub semestralnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej

poszczegdlni nauczyciele zobowigzani sg do poinformowania ucznia i jego Rodzicéw
o przewidywanych ocenach w terminie i formach okreslonych w niniejszym statucie.

. Kazdy uczen, za wyjatkiem ucznia, ktorego nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych przekroczyta potowe

Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, ktory w terminie pisat i oddawat zadane
prace i sprawdziany, poprawiat je i nadrabiat zalegtosci, ma prawng mozliwos¢ ubiegania sie o uzyskanie
oceny wyzszej, niz przewidywana na warunkach okreslonych w tym regulaminie.

. Uczen nastepnego dnia roboczego od uzyskania informacji o ocenie przewidywanej (proponowanej przez

nauczyciela) ma prawo ztozy¢ pisemny umotywowany wniosek do Dyrektora Szkoty o ubieganie sie o
ocene wyzszg niz przewidywana.

Postepowanie w sprawie wystawienia oceny wyzszej niz przewidywana odbywa sie

w terminie jednego dnia od ztozenia przez ucznia wniosku.

. Postepowanie w sprawie wystawienia oceny wyzszej niz przewidywana odbywa sie

w formie pisemnego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia (90 minut z jezyka polskiego
i przedmiotdw na poziomie rozszerzonym, pozostate przedmioty — 60 min).

. Na pisemny wniosek Rodzicow Dyrektor kierujac sie wytgcznym dobrem ucznia moze wyrazi¢ zgode na

ich obecnos¢ podczas przeprowadzanego sprawdzianu.

. Skutkiem postepowania o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana nie moze by¢ wystawienie oceny

nizszej niz przewidywana.

. Skutkiem postepowania o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana moze by¢ uzyskanie jedynie oceny

wyzszej o jeden stopien od oceny przewidywane;.

Tres¢ sprawdzianu na dang ocene ustala nauczyciel uczgcy wraz z innym nauczycielem POSM | st.
uczacym tego samego lub pokrewnego przedmiotu, co potwierdzajg podpisy obu nauczycieli oraz podpis
Dyrektora na przygotowanym dla ucznia arkuszu.

Na wniosek Rodzicéw sprawdzona i oceniona praca moze zosta¢ udostepniona do wglagdu w obecnosci
Dyrektora.

Uczen, ktéry uzyskat minimum 75% maksymalnej ilosci punktéw otrzymuje ocene wyzszg niz
przewidywana.

Jezeli w wyniku postepowania uczen uzyskat ocene wyzszg od przewidywanej nauczyciel
przeprowadzajgcy sprawdzian zobowigzany jest niezwtocznie do poinformowania o tym wychowawce
klasy i Dyrektora.

O uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana z danego przedmiotu uczen moze ubiegaé sie raz w roku
szkolnym.

Tryb ustalania wyzszej od proponowanej oceny z zachowania

. Ocena z zachowania wystawiana jest zgodnie z regulaminem stanowigcym element WSO i uwzglednia

funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym, respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie
przyjetych norm etycznych oraz stosunek do obowigzkéw szkolnych.

. Jesli rodzice lub opiekunowie prawni dysponujg informacjami o okolicznosciach, ktore mogg mieé¢ wptyw

na ocene, a nie zostaty uwzglednione przez wychowawce przystuguje im jeden raz w roku szkolnym
prawo do wystgpienia z wnioskiem o podwyzszenie proponowanej oceny z zachowania. Pisemny wniosek
musi by¢ ztozony przed semestralng lub koncoworoczng Radg Pedagogiczng. Na wniosek Dyrektora
wychowawca ponownie dokonuje oceny postawy ucznia, informujgc o tym Rodzicdw. O odwotaniu i jego
wynikach Rada Pedagogiczna jest poinformowana przez wychowawce w czasie przedstawiania klasowych
ocen z zachowania.
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Zatacznik nr 10 Zasady ustalania oceny z zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdinosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Tryb ustalania oceny zachowania:

1) ocena z zachowania ustalana jest w oparciu o punktowy system oceniania zachowania; punkty

ujemne i punkty dodatnie nie sg formg kary i nagrody, stanowig narzedzie ewaluacji zachowania

ucznia,

2) roczng i Srédroczng klasyfikacyjng ocene zachowania ustala sie na podstawie bilansu punktow,

3) roczng i srodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali

i zapisuje w petnym brzmieniu:

- WZzOorowe,

- bardzo dobre,

- dobre,

- poprawne,

- nieodpowiednie,

- naganne,

4) ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,

5) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

6) na prosbe ucznia, rodzicow (prawnych opiekundw) wychowawca uzasadnia liczbe przyznanych

punktow.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekundw) o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

. Punktowy system oceniania zachowania.

1) uczen otrzymuje 250 punktdw na poczatku kazdego roku szkolnego. W trakcie roku szkolnego

uczen moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne (wg ppkt. 8 9),

2) uzyskane punkty sg podstawg do wystawienia klasyfikacyjnej oceny rocznej wedtug

nastepujgcego przelicznika:

- 400 punktow i wiecej = ocena wzorowa;

- 399 - 300 punktoéw = ocena bardzo dobra;

- 299 - 200 punktow = ocena dobra;

- 199 - 100 punktow = ocena poprawna;

- 99— 0 punktow = ocena nieodpowiednia;

- ponizej 0 punktdw = ocena naganna.

3) uczen nie moze uzyskac rocznej klasyfikacyjnej oceny wzorowej, jesli otrzymat wiecej niz 60

punktow ujemnych,

4) uczen nie moze uzyskac rocznej klasyfikacyjnej oceny bardzo dobrej, jesli otrzymat wiecej niz
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100 punktéw ujemnych

5) uczen,

zachowania wyzszej niz dobra,

dzienniku,

wystawiania oceny z zachowania,

8) szczegdtowe omodwienie kryteridw przyznawania punktéw z zachowania:

ktory otrzymat nagane dyrektora szkoty nie moze otrzymaé rocznej oceny z
6) punkty za zachowanie przyznaje i wpisuje wychowawca na podstawie uwag wpisanych w

7) odwotanie przystuguje uczniowi w trybie zgodnym ze Statutem Szkoty, jedynie od procedury

osoba wpisujaca liczba
kryteria uwage do punktd czestotliwosc
dziennika w
godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz lub aktywny| wychowawca/ .
. L . . . 1 raz w okresie
1. | udziat w zyciu srodowiska lokalnego (np. wolontariat, nauczyciel 20-50 Klasvfikacvinvm
praca w projektach miedzyszkolnych) odpowiedzialny Y yiny
2. | postawa/dziatanie skutkujgce pochwatg Dyrektora wychowawca 100 kazdorazowo
postawa/dziatanie skutkujgce pochwatg wychowawcy wychowawca 30 kazdorazowo
4. | aktywne petnienie funkcji w Samorzadzie Uczniowskim opiekun SU 30-80 1 raz w okresie
klasyfikacyjnym
5. | aktywne petnienie funkcji w Samorzadzie Klasowym wychowawca 50-50 1 raz w okresie
klasyfikacyjnym
wychowawca 20-40 1 raz w okresie
6. | efektywna pomoc kolegom w nauce . , .
/nauczyciel klasyfikacyjnym
aktywna praca na rzecz szkoty: 10-50
pomoc w organizacji imprez w czasie pozalekcyjnym wychowawca 50
/nauczyciele .
7. o kazdorazowo
samodzielne inicjowanie zadan organizujacy 10
impreze
inne formy aktywnosci na rzecz szkoty 10 lub 20
aktywna praca na rzecz klasy:
g dbanie o estetyke sali h 20
_ wychowawca -
samodzielne inicjowanie zadan / 10 kazdorazowo
samodzielne podejmowanie sie wykonania zadania wychowawca 20 kazdorazowo
bardzo dobra frekwencja:
100% obecnosci 25
9. | 99 -95% obecnosci usprawiedliwionej wychowawca 20 -
—— — 1 raz w miesigcu
brak spdznien —tylko w przypadku frekwencji co 15
najmniej 75%
inne pozytywne formy aktywnosci, obowigzkowos¢,
nienaganne zachowanie, wysoka kultura osobista, 1raz w okresie
10. . wychowawca 20-50 . .
poprawa zachowania, praca nad wtasng postawa klasyfikacyjnym
wobec obowigzkow szkolnych
11 udziat w staqonarnych konkursach muzycznych, Nauczyf:lel 50 kasdorazowo
konkursach przedmiotowych przedmiotu
1. udziat w konkursach muzycznych on-line Nauczyf:lel 55 kasdorazowo
przedmiotu
13, udziat w konkursach szkolnych Nauczygel 15 kasdorazowo
przedmiotu
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14.| jedna godzina nieusprawiedliwiona wychowawca -5 kazdorazowo
spOznienia
do 1 w miesigcu 0 .
15. — - - wychowawca 1 raz w miesigcu
powyzej 1 — punkty ujemne za kazde -2
nieusprawiedliwione spdznienie
nieodpowiednie zachowanie na terenie szkoty,
takze w czasie wycieczek i wyjs¢ szkolnych: wychowawca
lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty, /nauczyciele -25
aroganckie zachowanie wobec nauczycieli i kolegéow
wulgarne stownictwo -30
wandalizm - niszczenie mienia szkolnego lub mienia 20
innych oséb
zasmiecanie otoczenia -20 .
, — . — wychowawca kazdorazowo
niewtasciwe zachowanie podczas lekcji, np.: rozmowy, ,
o , AR ' , /nauczyciele
zucie gumy, jedzenie, picie, korzystanie z telefonow -20
16. | (bez zgody nauczyciela)
niewtasciwe zachowania, ktére mogg by¢ niebezpieczne 50
dla zycia lub zdrowia
za inne niezgodne z przepisami i dobrym wychowaniem
zachowanie/dziatanie skutkujgce nagang Dyrektora wychowawca -100
szkoty
Za? i bstancji szkodliwych dla zdrowi . h .
azywanie sg stancji sz g iwych dla z rQW|a, np wyc owawca 100 ka3dorazowo
alkohol, papierosy, e-papierosy, narkotyki /nauczyciel
L . h _
stréj niezgodny z regulaminem wye owayvca -20 kazdorazowo
/nauczyciele
niewywigzywanie sie z podjetych zadan wychowawca -20 kazdorazowo
17.| ni i t bec obowigzké kolnych, np. h .
n|euczc.|wa postawa wobec obowigzkdéw szkolnych, np wyc owavyca 30 ka3dorazowo
ktamanie, oszustwo /nauczyciel
18.| inne nieprzewidziane i niewtasciwe zachowania ucznia,
zaréwno na terenie szkoty, jak i w czasie wycieczek wychowawca -10 do -40| kazdorazowo
i wyjs¢ klasowych/szkolnych

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana koficoworocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

1. Jezeli ocenianie odbyto sie zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami, a takze w zgodzie z przepisami Ustawy
o Systemie Os$wiaty i rozporzadzenia, to nie ma mozliwosci zmiany wysokosci oceny.

2. Jezeli uczen przedstawi udokumentowane osiggniecia inne niz te, ktore byty brane przy ustalaniu oceny
z zachowania moze ubiegac sie 0 ocene wyzszg niz przewidywana; powyzsze osiggniecia przedstawia w
formie pisemnej do wychowawcy klasy w ciggu 2 dni od daty poinformowania o ocenie koncoworocznej
(nie dotyczy oceny semestralnej).

3. Uczen lub jego Rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa.
Whnioski takie nalezy wnosi¢ do Dyrektora Szkoty na pismie w terminie 3 dni od dnia koncoworocznego —
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

4. W przypadku stwierdzenia, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona zostata
niezgodnie z zasadami ustalania oceny z zachowania, Dyrektor szkoty powotuje Komisje w skfadzie:

- Dyrektor lub inny nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,
- Wychowawca klasy,
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- Wskazany przez Dyrektora inny nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne w danej klasie,
- Pedagog szkolny,

- Przedstawiciel Samorzadu uczniowskiego,
- Przedstawiciel Rady Rodzicéw.

5. Komisja ustala w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig korncoworoczng ocene z zachowania.
W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji.

6. Ustalona przez Komisje koficoworoczna ocena z zachowania nie moze byc¢ nizsza od wczesniej ustalonej.

Powody skreslenia z listy ucznidw oraz procedury opisane s3w § 15 PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
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Zatacznik nr 11 Zwolnienia uczniéw z zaje¢ przed konkursami.

Zarzadzenie nr 20 Dyrektora POSM |l st. z 19 grudnia 2002r.

Na podstawie Statutu POSM Il st. im. M. Kartowicza, przypominam, ze zwolnienia uczniow z zaje¢ szkolnych
przed Konkursami mozliwe sa:

- do 2 tygodni przed konkursem,

- w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w innych terminach

po pisemnej prosbie dostarczonej do Sekretariatu szkoty przez nauczycieli przedmiotéw gtéwnych, po
konsultacji i za zgodg Kierownika Sekcji oraz po przeprowadzonych przestuchaniach.

- zwolnienia ucznia z zaje¢ przedpotudniowych zwigzanych z konkursem nie mogg przekroczyc tacznie piec
tygodni w ciggu roku szkolnego.

- w wyjatkowych przypadkach po uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty okres ten moze ulec wydtuzeniu.

Jednoczesnie prosze o kazdorazowe przeprowadzanie przestuchan szkolnych uczniéw majacych bra¢ udziat,
jako reprezentacja szkoty w imprezach krajowych i zagranicznych. Wyniki tych przestuchan bedg podstawa
do wytonienia reprezentantéw szkoty oraz ustalenia warunkdéw finansowania, w zaleznosci od mozliwosci
finansowych szkoty.

Zwolnienia uczniow z zajec przedpofudniowych mozliwe sg w nastepujgcych przypadkach:

Egzamin promocyjny z przedmiotu gtdwnego- zwolnienie z zaje¢ catego dnia.
Koncerty, audycje miedzysekcyjne i sekcyjne duzej rangi — ustala dyrektor.
Inne audycje — na 3 godz. (zegarowe) przed terminem audycji.

Przeglady potroczne - po 3 lekgji.

Konkursy szkolne - po 3 lekcji lub zwolnienie z catego dnia-ustala Dyrektor.
Koncerty organizowane poza siedzibg szkoty - ustala Dyrektor.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek Kierownika Sekcji dyrektor moze ustali¢ inny okres
zwolnienia.

Warunkiem zwolnienia ucznia jest dostarczenie listy uczniéw minimum na 3 dni przed terminem koncertu
czy audycji do sekretariatu.

Warunkiem zwolnienia ucznidw na spektakle i koncerty okoliczno$ciowe jest brak zagrozenia (pozytywne
wyniki w nauce) i zgoda wychowawcy klasy (lista do wgladu dyrektora szkoty).

Uczniowie proszacy o zwolnienie z zaje¢ szkolnych zwigzanych z uczestniczeniem
w koncertach organizowanych przez inne instytucje, mogg je uzyskac po spetnieniu nastepujgcych
warunkow:

e Pisemna zgoda na udziat w zajeciach poza szkotga.
e Zgoda nauczyciela przedmiotu gtéwnego.
e Pozytywne wyniki w nauce — BRAK ZAGROZENIA!
W miare posiadanych $rodkéw Szkota moze dofinansowac¢ wyjazdy na konkursy
i przestuchania krajowe. Nie ma mozliwosci finansowania konkurséw zagranicznych.
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Zatacznik nr 12 Program wychowaweczy i profilaktyczny

Kierunki dziatan szkoty, stanowigcych wytyczne dla Rady Rodzicéw do opracowania Programu
Wychowawczego i Profilaktycznego Szkoty oraz do realizacji przez nauczycieli w procesie wychowawczym.

|. Ksztattowanie twdrczej osobowosci ucznia.

C) Ksztattowanie nawykdéw kulturalnych. Uczniowie:

- 0mawiajg szczegolnie interesujgce i kontrowersyjne ksigzki, artykuty w prasie, biografie wybitnych ludzi

- dzielg sie refleksjami na temat wspdlnie obejrzanych filméw, przedstawien teatralnych, wystuchanych
koncertow,

- spotykajg sie z wybitnymi postaciami swiata literatury, nauki, kultury i sztuki,

- prezentuja siebie jako muzykéw na licznych koncertach w srodowisku miasta, wojewddztwa, kraju
i zagranicy.

D) Nauczanie zycia moralnego. Uczniowie :

- okazujg szacunek dla podstawowych zasad moralnych opartych na Dekalogu, rozumianych jako zbior
norm ogodlnoludzkich (np. prawdomoéwnosé, uczciwosé),

- dbajg o kulture osobistg (m.in. stownictwo, ubidr),

- sg wrazliwi na piekno i prostote,

- ksztattujg postawy altruistyczne jako alternatywe dla konsumpcyjnego stylu zycia,

- ksztattujg wtasciwe postawy wobec problemow patologii spotecznej,

- podejmujg prace na rzecz $rodowiska i ludzi znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

E) Ksztattowanie postaw proekologicznych. Uczniowie:

- dbajg o0 pomieszczenia budynku szkolnego jak i jego otoczenie,

- rozwijajg swojg wiedze o srodowisku uczestniczgc aktywnie przy realizacji sciezki ekologicznej na

przedmiotach takich jak: biologia, geografia, fizyka, chemia,

- biorg udziat w konkursach na rzecz srodowiska.

F) Stymulowanie inwencji tworczej ucznidéw. Uczniowie:

- realizujg indywidualny rozktad zajec,

- rozwijajg zdolnosci tworczego myslenia,

- realizujg sie na konkursach muzycznych jak i przedmiotowych,

- rozwijajg wtasng tworczosé muzyczna.

[l. Wychowanie ucznia do zycia spotecznego.
1.  Ukazywanie wartosci rodziny w zyciu. Uczniowie:
- biorg udziat w prelekcjach i dyskusjach na temat problemu mitosci, matzenistwa, rodziny jako waznego
fundamentu szczescia cztowieka,
- rozpoznajg i wartosciujg wzorce osobowe w zyciu rodzinnym, takie jak: ojciec, matka, dziecko,
dziadkowie itp.
2. Popieranie wiezi kolezenskich. Uczniowie:
- rozwijajg pomoc kolezenska,
- biorg aktywny udziat w pracach Samorzadu Szkolnego,
-z szacunkiem odnoszg sie do 0séb o odmiennych od ich wiasnych przekonaniach, wierzeniach,
upodobaniach czy zwyczajach,
- biorg udziat w obozach szkolnych,
- pomagaja sobie wzajemnie w trudnych sytuacjach zyciowych.
3. Wspodtpraca z Bursg Szkot Artystycznych. Uczniowie:
- planujg swoj czas nauki i wypoczynku,
- dzielg sie swoimi pozytywnymi doswiadczeniami z zycia spotecznosci bursy.
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[ll. Ksztattowanie postaw i hierarchii wartosci.
1.  Uczenie sie pojec. Uczniowie:

- uczg sie takich pojec jak prawda, dobro, piekno, sprawiedliwos$¢, wolnos¢, uczciwosé, zaufanie,
pracowitos¢, odpowiedzialnos¢, tolerancja — odwotujgc sie do wtasnych postaw, konkretnych
przyktaddw ilustrujgcych pojecia i wyobrazenia,

- opisujg, analizujg, wartosciuja rdézne zachowania, postawy oséb historycznych i fikcyjnych, rozpoznajg i
analizujg wartosci cenione i przekazywane we witasnych rodzinach, wystepujgce we wtasnym
otoczeniu, szkole, szerszej spotecznosci.

2. Wozorceiautorytety. Uczniowie:

- dyskutujg na temat sity oddziatywania autorytetu, przyktadu, wzoru — ze strony osdb dorostych i
rowiesnikow.

3.  Obowigzki ludzi. Uczniowie:

- poznajg i analizujg rézne zrédta obowigzkow ludzi, takie jak: prawo, honor, zobowigzanie sumienia,
wiezy krwi, poczucie cztowieczenstwa, solidarnos¢, ojczyzna (patriotyzm), rodzina,

- analizujg i oceniajg skutki i koszty nie wywigzywania sie przez ludzi z ich obowigzkow,

- poprawiajg frekwencje na zajeciach,

- rozumiejg, czym jest obowigzek,

- potrafig wymienié, analizowac swoje obowigzki i realizowac je w rodzinie, szkole a takze
W szerszym gronie.

4.  Szkolny program wychowawczy a przeciwstawienie sie zjawiskom patologicznym w zyciu szkolnym

i pozaszkolnym naszych uczniow:

- skuteczne zwalczanie agresji wsrod mtodziezy.

- profilaktyka uzaleznien w naszej szkole (narkotyki, Srodki psychotropowe, alkohol, papierosy).

- eliminowanie wulgaryzmoéw w zyciu szkoty i poza nig,

- propagowanie pozytywnych wzorcéw w zachowaniu.

Uczniowie:
- wiedzg w jakich sytuacjach powiedzie¢ ,nie” (poznajg sposoby asertywnego zachowania).
5.  Nauczyciele, rodzice i personel niepedagogiczny w dziatalnosci szkoty:
- pogtebiajg swojg wiedze i umiejetnosci zawodowe,
- uczestniczg w kursach specjalistycznych, warsztatach, konferencjach metodycznych,
- uatrakcyjniajg zajecia,
- analizujg krytyczne uwagi uczniéw, rodzicow i kolegdw na temat swojej pracy,
- punktualnie rozpoczynajg swojg prace i doktadnie jg wykonujg,
- rozwijajg wiezi kolezeniskie w gronie pedagogicznym,
- wzajemnie pomagajg sobie w sprawach stuzbowych i prywatnych,
- utrzymuja kontakt z pracownikami emerytowanymi,
- uswiadamiajg sobie i rodzicom odpowiedzialno$¢ za wychowanie i ksztattowanie dzieci(m.in. kwestia
usprawiedliwiania nieobecnosci),
- prowadzg dialog z wychowawcami,
- wspotpracujg w sprawach zapobiegania wszelkim objawom patologii spotecznej,
- wspotpracujg przy rozwigzywaniu problemow dydaktyczno-wychowawczych i materialnych szkoty,
- wspotpracujg w ustalaniu planu pracy szkoty.
6. Ksztattowanie przyjaznych stosunkéw miedzy Dyrekcjg, pedagogami, uczniami i innymi
pracownikami, przyjmujac, ze:
- panuje wzajemna zyczliwos¢,
- kazdy odpowiedzialnie wykonuje swoje zadania,
- istnieje harmonijna wspotpraca w podejmowaniu wspolnych zadan,
- konflikty rozwigzuje sie umiejetnie,
- Wszyscy pracujg nad umacnianiem autorytetu nauczyciela i pracownika Szkoty.
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IV. Formy pracy wychowawczej

1.

Lekcje wychowawcze i nauka religii s3 podstawowymi formami pracy wychowawczej:

- wyktady i pogadanki z dziedziny etyki, moralnosci i wychowania,
- dyskusje,
- debaty.

2.

3.

Tresci programu wychowawczego sg integralng czescig procesu ksztatcenia:
- tresci wychowawcze przenikajg wszystkie typy lekcji i zajecia prowadzone przez szkote,
- wykorzystuje sie specyfike poszczegdlnych zajeé szkolnych w celach wychowawczych,
np. j. polski - problemy wartosci etycznych, nauki przyrodnicze - zagadnienia ekologii; historia
geografia - patriotyzm, postawy obywatelskie, lekcje indywidualne - kultura osobista uczniéw,
pogtebianie osobowosci.
Ogolnoszkolne imprezy zwigzane z rocznicami historycznymi:
- akademie rocznicowe (Odzyskanie Niepodlegtosci - 11 listopada, Uchwalenie Konstytucji 3-Maja,
Powstanie Wielkopolskie, Dzier Patrona Szkoty, Dziert 28 czerwca 1956 r.),
i wydarzeniami z dziedziny kultury muzycznej:
- uroczyste koncerty szkolne i pozaszkolne (koncert dyplomantdow, Koncert Gwiazdkowy
iinne),
a takze imprezy zabawowe:
- zabawy szkolne (Zieleniak, Studniowka, pozegnanie maturzystow, Walentynki, dyskoteki),
- wycieczki klasowe,
- zawody sportowe

ksztattujg postawy patriotyczne i obywatelskie oraz integrujg spotecznos¢ szkolna.

4.

Powszechne formy wystepdw muzycznych ucznidw dynamizujg ich prace nad sobg
oraz wspomagajg rozwaoj ogdlny i artystyczny:

- audycje,

- koncerty,

- konkursy,

- przestuchania,

- festiwale,

- przeglady klasowe,
- egzaminy.

5.

Uczniowie obcujg jako odbiorcy réznymi formami wartosciowej sztuki profesjonalnej:

- koncerty i recitale,
- filmy,

- sztuki teatralne,

- wystawy muzealne.

6.

Wychowankowie uczestniczg w kursach i wyktadach wykraczajgcych poza program szkolny:

- muzyczne kursy mistrzowskie,
- warsztaty muzyczne,
- wyktady z réznych dziedzin kultury i wiedzy.

7.

Uczniowie spotykajg sie z wybranymi, interesujgcymi ludzmi:

- wieczor z artystg, naukowcem,
- spotkanie z osobami niepetnosprawnymi, narkomanami i innymi,
- spotkanie ze $wiadkami historii.

8.

Pedagog szkolny spetnia role pomocniczg w wychowaniu:

- petni staty dyzur ,,otwartych drzwi”,
- rozmawia z pedagogami, uczniami, rodzicami o problemach wychowawczych.
- prezentuje na radach pedagogicznych opinie dotyczace kwestii wychowawczych szkoty.

S.

Nauczyciele pracujgcy w Bibliotece szkolnej wtgczajg sie w proces wychowawczy:
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- doradzajg w wyborze ciekawych ksigzek, czasopism i materiatéw nutowych,
- organizujg konkursy w zakresie czytelnictwa uczniéw,
- prowadzg statg ekspozycje haset dotyczacych kultury zdrowia i zapobiegania patologii spofeczne;.
10. Catoksztatt pracy wychowawczej szkoty stuzy rozwijaniu samodzielnosci i samorzgdnosci uczniéw, w
wyniku czego wychowankowie:
- pracujg na rzecz szkoty i Srodowiska,
- pomagajg w utrzymaniu porzadku i czystosci na terenie szkoty i wokét niej,
- podejmujg prace dekoratorskie pomieszczen szkolnych,
- prowadzg dziatalnos$¢ koncertowg dla bardzo réznorodnych srodowisk (elity kultury, polityki, business’u,
inne szkoty, domy opieki, sSrodowiska niepetnosprawnych i inne).
11. Wszystkie dziatania szkolne i pozaszkolne wspiera osobiste oddziatywanie dyrekcji, nauczycieli
i personelu poza pedagogicznego oraz samorzad szkolny.
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Zatacznik nr 13 Zasady przyznawania przedmiotéw dodatkowych

1. Przedmioty dodatkowe przyznawane sg na okres jednego roku szkolnego.
2. Warunkiem przyznania zaje¢ z przedmiotu dodatkowego jest:

- brak zagrozenia (pozytywne wyniki w nauce),
- wniosek sktadany przez ucznia u Dyrekcji Szkoty musi by¢ podpisany przez nauczyciela przedmiotu

gtéwnego i nauczyciela majgcego prowadzi¢ zajecia dodatkowe.
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Zatacznik nr 14 Szkolny ceremoniat

1. Uczniowie i Pracownicy Szkoty zobowigzani sg do poszanowania symboli panstwowych i narodowych,
zwtaszcza podczas uroczystosci, w czasie ktdrych reprezentujg Szkote.

2. Uczniowie i Pracownicy Szkoty biorgcy udziat w uroczystosciach religijnych zobowigzani sg do
poszanowania wypetnianego w trakcie tych wydarzen ceremoniatu, bez wzgledu na wyznawany
Swiatopoglad.

3. Uroczystosci szkolne zwigzane z obchodami swigt panstwowych rozpoczynajg sie wykonaniem hymnu
panstwowego. W czasie Spiewu obowigzuje postawa stojgca ,,na bacznosc”.

4. Uczniowie rozpoczynajacy nauke w klasie pierwszej podczas uroczystosci rozpoczecia roku szkolnego
sktadajg uroczyste Slubowanie nastepujgcej tresci:

Jako uczen Poznanskiej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il stopnia im. Mieczystawa Karfowicza
przyrzekam uroczyscie:

- pracowac nad doskonaleniem swojego charakteru

- byc zyczliwym i dobrym kolegq

- dgzyc do zdobywania nowych umiejetnosci i poszerzania swojej wiedzy

- szerzyc wrazliwos¢ muzyczng we wszystkich srodowiskach, w ktorych bede sie obracat

- godnie reprezentowac Szkote w kraju i za jego granicami

- W swoim postepowaniu miec¢ zawsze na uwadze dobro ogdtu

- nie splamic zadnym czynem dobrego imienia mojej Szkoty i Ojczyzny

PRZYRZEKAM

O czasie i sposobie odebrania przyrzeczenia decyduje Dyrektor Szkoty. Wskazane jest, by miato to miejsce na
zakonczenie czesci oficjalnej. Po przeczytaniu tresci przyrzeczenia przez wskazang wczesniej osobe lub
osoby uczniowie wypowiadajg jednogtosnie , przyrzekam”.

5. Uczniowie konczgcy nauke w klasie szdstej podczas uroczystosci zakonczenia szkolnej edukacji sktadajg
uroczyste $lubowanie nastepujgcej tresci:

Jako absolwent Poznarnskiej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej Il st. Slubuje uroczyscie:

® godnie reprezentowac imie absolwenta tej szkoty pomnazajqc zdobytq wiedze
i doskonalgc swoje umiejetnosci,

e nalezycie zdawac kolejne egzaminy Zyciowe, aby potwierdzi¢ swojq dojrzatosc,
do ktdrej progu doprowadzita mnie szkofa,

e dziatac w imie wspdlnych wartosci wszystkich ludzi dobrej woli, pielegnujqc piekno
i dochowujgc wiernosci ideatom prawdziwego cztowieczeristwa,

e byc czynnym uczestnikiem tworzenia nowej Rzeczpospolitej Polskiej,

e byc¢ godnym miana Polaka i zawsze, gdziekolwiek mnie losy rzucq, by¢ wiernym mojej OjczyZnie

PRZYRZEKAM

O czasie i sposobie odebrania przyrzeczenia decyduje Dyrektor Szkoty. Wskazane jest, by miato to miejsce na
zakonczenie czesci oficjalnej. Po przeczytaniu tresci przyrzeczenia przez wskazang wczesniej osobe lub
osoby absolwenci wypowiadajg jednogtos$nie ,przyrzekam”.
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Zatacznik nr 15 Regulamin realizacji i oceniania przedmiotéw na poziomie rozszerzonym i uzupetniajgcych

Uczniowie klas IV-VI zobowigzani sg do wyboru minimum dwoéch przedmiotéw na poziomie rozszerzonym.
W przypadku gdy tgczna ilo$¢ godzin w 3-letnim cyklu ksztatcenia nie wyniesie min 18 godzin, uczen
zobowigzany jest do uczestniczenia w zajeciach uzupetniajacych. Jezeli zaistnieje taka koniecznos¢ tworzone
beda grupy miedzyklasowe.

1. Z obowigzkowych przedmiotow maturalnych, objetych programem na poziomie podstawowym, a
realizowanych przez czes¢ ucznidow réwniez na poziomie rozszerzonym, wystawiana jest jedna ocena
semestralna (koncoworoczna). W przypadku realizacji programu podstawowego
i rozszerzonego przez dwéch pedagogdw ocena semestralna (koricoworoczna) wystawiana jest po
konsultacji miedzy pedagogami, przez nauczyciela poziomu rozszerzonego. Nie jest mozliwe uzyskanie
oceny pozytywnej, jezeli jeden z poziomdw oceniony zostanie negatywnie.

2. Ocena semestralna (koricoworoczna) z przedmiotu uzupetniajgcego — przyroda — jest wynikiem ocen
podsumowujgcych watki przedmiotowe — biologia, chemia, geografia, fizyka. W przypadku niezaliczenia
jednego watku przedmiotowego uczen otrzymuje ocene niedostateczna.
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Zatacznik nr 16 Organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1. Zatgcznik okresla tryb pracy POSM Il st. w sytuacji, gdy zajecia zostang zawieszone na okres dtuzszy niz 2 dni
z powodu zaistnienia okolicznosci wymienionych w artykule 125a ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe.

2. Obowigzkowym narzedziem komunikacji z uczniem i rodzicem, rejestracji pracy, oceniania jest dziennik
Librus.

3. Realizacja zaje¢ edukacyjnych odbywa sie z wykorzystaniem narzedzi:
- dziennik Librus,
- aplikacja Zoom.

4. Zajecia ogdlnoksztatcgce odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym rozktadem lekcji. Lekcja trwa 45 minut.
Fakt odbycia lekcji potwierdzany jest wpisem tematu w dzienniku Librus z odznaczeniem frekwencji. Podczas
lekcji nalezy mie¢ wtgczone kamerki.

5. Monitorowanie postepdw ucznia, informowanie uczniéw i rodzicéw o postepach w nauce oraz uzyskanych
ocenach odbywa sie za posrednictwem dziennika Librus.

6. Sprawdzanie wiedzy odbywa sie zgodnie z rozktadem lekcji i terminarzem w Librusie.
7. Nauczyciele szkoty zobowigzani sg co najmniej raz w ciggu dnia odbiera¢ wiadomosci w dzienniku Librus.

8. Realizacja zaje¢ odbywa sie m. in. z wykorzystaniem:

- materiatdw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej pod adresem www.epodreczniki.pl
- materiatow na stronach OKE, CKE

- innych wskazanych przez nauczyciela.

9. Zajecia edukacyjne w formie videolekcji nauczyciel prowadzi:

- min. 1 godzina w tygodniu przy liczbie godzin przedmiotu w tygodniu 2,
- min. 2 godziny w tygodniu przy liczbie godzin > 3,

- min. 1 raz co 2 tygodnie przy liczbie godzin w tygodniu réwnej 1.

10. Nauczanie polega na realizacji programu nauczania dla ogdlnoksztatcgcej szkoty muzycznej Il st. (realizacja
podstawy programowej).

11. Nauczyciel przedmiotu okresla formy aktywnosci ucznia, potrzebe potwierdzania zapoznania sie z
wskazanym materiatem, odestania plikdw z zadaniami domowymi podlegajgcymi ocenie w stopniu szkolnym.
Nauczyciel ustala forme i zakres czasowy realizacji zadania domowego oraz jego przestanie zwrotne.

Zadania domowe nalezy wpisywaé w zaktadce ,,zadania domowe” w dzienniku elektronicznym Librus.

12. Nauczyciel uwzgledniajgc temat i cele lekcji, dostosowuje podziat czasu pracy z uczniami do ich potrzeb
psychofizycznych z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez nich z urzadzen komunikacji
elektronicznej. Dopuszcza sie podziat duzych klas i przeprowadzanie zaje¢ w grupach. W takiej sytuacji plan
zaje¢ moze ulec modyfikacji.
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13. W przypadku, gdy dane zajecia nie mogg by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, dyrektor szkoty ma mozliwosc ustalenia innego sposobu realizowania tych zajec.

14. Mozliwo$¢ konsultacji ucznia/rodzica z nauczycielem odbywa sie zgodnie z harmonogramem godzin
dostepnosci ustalanych na poczatku roku szkolnego, na zasadach ustalonych w POSM Il st.

15. Pedagog, psycholog petnig dyzury dla ucznidw i rodzicow on-line w dotychczas ustalonych godzinach
pracy.
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